Ciclo Escolar: 2021-22

Plantilla del Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA,
por sus siglas en inglés)

El Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA, por sus siglas en inglés) esta disefiado para consolidar todos los esfuerzos de
planificacion a nivel escolar en un plan para programas financiados mediante la aplicacion consolidada (ConApp), de
acuerdo a la Seccion 64001 del Cédigo Educativo de California (EC, por sus siglas eninglés) y la Ley de Educacion Primaria
y Secundaria segun es enmendada por la Ley Cada Alumno Sobresale (ESSA, por sus siglas en inglés).

El propésito del SPSA es aumentar la efectividad total del programa escolar al formular un plan estratégico que maximiza
los recursos disponibles en la escuela al minimizar duplicacion de esfuerzo con la meta final de aumentar el rendimiento
estudiantil.

Se requiere que el Consejo del Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en inglés) desarrolle y anualmente repase el SPSA,
establezca un presupuesto anual y haga modificaciones en el plan para reflejar cambios y prioridades cambiantes, segun
corresponda, de acuerdo a EC 52853(b) y 52855.

El Plan Estatal ESSA de California cambia de forma significativa el enfoque estatal sobre el uso de recursos federales

como apoyo de grupos estudiantiles infrarrepresentados. EI SPSA proporciona las escuelas con la oportunidad de
documentar su enfoque a maximizar el impacto de inversiones federales apoyando alumnos infrarrepresentados.
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La implementacién de ESSA en California presenta una oportunidad para que las escuelas sean innovadoras con sus
programas federalmente financiados y alinearlos con las metas prioridad de la escuela y el LEA que se estan realizando
bajo la Formular de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) del estado.

LCFF proporciona las escuelas y los LEA con flexibilidad para disefiar programas y proporcionar servicios que cumplen las
necesidades de los alumnos a fin de lograr preparacion para la universidad, la vocacién y el continuo aprendizaje. El
proceso de planificacion SPSA apoya continuos ciclos de accion, reflexiéon y mejoramiento.

Nombre de la Escuela Escuela Primaria Bubbling Wells
Direccion 67501 Camino Campanero

Desert Hot Springs, CA 92240
Caodigo del Condado-Distrito-Escuela 33-67173-6111025
(CDS)
Director/a Mrs. Jennifer Geyer
Nombre del Distrito Distrito Escolar Unificado Palm Springs
Fecha de Modificacion del SPSA 1 de julio de 2020 al 30 de junio de 2021
Fecha de Aprobacion del Consejo del 30 de abril de 2020

Sitio Escolar (SSC)
Fecha de Aprobacion del Consejo Local 23 ge junio de 2020

X Esto certifica que estan completas las actualizaciones a mi SPSA

En las paginas que siguen, favor de describir el plan de la escuela para garantizar el mejor uso de los recursos federales
ESEA en alineacion con otros programas federales, estatales y locales.
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Vision y Mision Escolar

La Escuela Primaria Bubbling Wells trabajara de forma colaborativa como una comunidad de aprendizaje a fin de
apoyar e incrementar la alfabetizacién temprana, el conocimiento conceptual matematico, y un deseo por un
aprendizaje continuo con la ayuda de las tecnologias, nuestros maestros, el personal escolar, las familias y la
comunidad.

Perfil Escolar

La Escuela Primaria Bubbling Wells es una de las dieciséis escuelas primarias del Distrito Escolar Unificado de Palm
Springs. Somos una escuela de listdn dorado, reconocida por nuestro modelo de Respuesta a la Instrucciéon y a la
Intervencion (Rtl&l, por sus siglas en inglés). La escuela Bubbling Wells abrié en el otofio de 1992, y sirve a
aproximadamente 700 alumnos en los niveles de afo de Kinder de transicion al quinto afo. Ubicada al sur de los limites
de la ciudad de Desert Hot Springs, los limites geograficos que definen el ambito de asistencia las escuelas incluyen las
areas de Condado de la ciudad de Desert Hot Springs asi como alumnos de la ciudad de Desert Hot Springs.

La comunidad de Bubbling Wells y el personal ha desarrollado varios objetivos con el fin de aumentar los niveles de
competencia de todos los alumnos. Nuestros objetivos incluyen: (1) que todos los alumnos participen activamente en el
aprendizaje durante el dia de instruccion; (2) desarrollo de la capacidad de los maestros para involucrar a los alumnos
mediante el uso de estrategias de aprendizaje especificas y orientadas; (3) extender el tiempo de aprendizaje y
participacion activa de los alumnos a través de la tecnologia; (4) utilizar evaluaciones comparativas formativas y
sumativas para valorar las necesidades y niveles de rendimiento de los alumnos, y (5) detectar los alumnos que
necesitan intervenciones en lectura y matematicas.

Los programas escolares incluyen:

Proporcionamos clases regulares de lengua inglesa en los niveles de afio kinder hasta 5° que se centran en lograr que
los alumnos con un idioma primario que es distinto del inglés avance hacia la fluidez en el inglés académico.

Para los alumnos de educacién especial tenemos cinco clases especiales diurnas desde nifiez temprana hasta 4to
grado que sirven a nuestros alumnos con necesidades de educacion especial de leves a moderadas que no pueden ser
atendidas en el salén de educacién general o regular. Se proporciona apoyo Programa de Especialista de Recursos
(RSP, por sus siglas en inglés) para todos los alumnos que cumplen con los criterios de necesidad de servicios de
educacion especial en el marco de la clase regular. La instruccion dentro de un modelo de prestacién de servicio
colaborativo refleja las normas de contenido y de desempefo y asegura que todos los alumnos tengan acceso al
curriculo basico. El Especialista de Recursos proporciona apoyo dentro del salén mediante servicios directos y
colaboracion con el maestro de saldén.

Los alumnos que no reciben servicios de educacion especial a través de un especialista de recursos, que tienen un
riesgo significativo de tener fracaso académico, identificados en el nivel dos, asisten a una intervencion de lectura de 60
minutos. Estos alumnos reciben apoyos junto a los alumnos que reciben servicios de educacion especial en un entorno
dentro del salén regular, donde se nivela a los estudiantes por capacidad y se les identifica para recibir apoyo adicional
de los docentes.

Los alumnos que reciben servicios de educacién especial en la clase especial de dia (SDC, por sus siglas en inglés)
recibiran algun tipo de instruccién (segun corresponda) para mejorar el rendimiento académico y social en el marco del
salén general por una porcidn de de la jornada académica. Los materiales utilizados para el modelo de colaboracion
seran adquiridos conjuntamente por el Departamento de educacion especial y los fondos de la escuela.

Nuestros programas de kinder y de kinder de transicidon son de dia completo. Se ensefia a los alumnos a desarrollar la
conciencia fénica y fonémica, dominio, vocabulario, comprensién, a escribir y a hacer matematicas. Las estrategias de
instruccion reciben el apoyo de las Rutinas de Habilidades Basicas, las cuales son implementadas hasta 2do grado. La
formacion profesional de los maestros, y el refuerzo educativo de las habilidades de lectura, escritura y matematicas
aprendidas son una parte del programa completo de Kinder de Transicion (TK, por sus siglas en inglés) a 5to grado.

Los alumnos identificados como superdotados y talentosos son servidos a través de nuestro programa de equipo GATE.

Los alumnos en los niveles de afio de 3°-5° son asignados con maestros que estan certificados para ensefiar a alumnos
GATE o que participaron en la capacitacién sobre estrategias de ensefianza GATE.
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Propésito y Descripcién

Brevemente describa el propdsito de este plan (Seleccione del Programa a Nivel Escolar, Apoyo y Mejoramiento Integral,
Apoyo y Mejoramiento Objetivo 0 Apoyo y Mejoramiento Adicional Objetivo)

Programa a Nivel Escolar

Brevemente describa el plan de la escuela para efectivamente cumplir los requisitos del ESSA que cumplen con el Plan
de Contabilidad y Control Local y otros programas federales, estatales y locales.

El Consejo del Plantel Escolar (SSC, por sus siglas en inglés) de la Primaria Bubbling Wells se retine con regularidad
durante el ciclo escolar para repasar y actualizar el plan escolar incluyendo gastos propuestos de los fondos del Titulo
1. Las metas escolares son basadas en la evaluacion integral de necesidades que incluye el analisis de datos estatales
verificables, incluyendo informacién publicada en la interfaz de datos escolares de California. Otros datos del distrito y
escuela, incluyendo evaluaciones provisionales, son utilizados para medir y supervisar aun mas el rendimiento a lo largo
del ciclo escolar, monitoreando y discutiendo esa informacién continuamente con el SSC. Las metas escolares estan
alineadas con las metas del plan de contabilidad y control local (LCAP, por sus siglas en inglés) del Distrito Escolar
Unificado de Palm Springs (PSUSD, por sus siglas en inglés) e incluyen los mismos criterios/indicadores. Las
sugerencias y consejos son solicitados de los consejos asesores escolares incluyendo el Consejo Asesor del Idioma
Inglés (ELAC, por sus siglas en inglés) y equipo de liderazgo escolar. El plan escolar de la Escuela Primaria Bubbling
Wells (BWES, por sus siglas en inglés) aborda como se utilizaran los fondos de la Férmula de Financiamiento y Control
Local (LCFF, por sus siglas en inglés) y Titulo 1 para mejorar el rendimiento académico de todos los alumnos y cerrar
las brechas de rendimiento del grupo estudiantil.

Participacion de Involucrados

¢,Coémo, cuando y con quién consulté la escuela como parte del proceso de planificacion para esta Actualizacion y
Repaso Anual/SPSA?

Proceso de Participacion para la Actualizacion y Repaso Anual/SPSA

Este Plan Escolar para el Logro Estudiantil (SPSA, por sus siglas en inglés) fue creado con la participacion significativa
de los involucrados y la evaluacion de las metas/acciones actuales en el transcurso del afio escolar 2019-20 por
miembros del Consejo del Plantel Escolar (SSC, por sus siglas en inglés), el Consejo Asesor del Idioma Inglés (ELAC,
por sus siglas en inglés) y el equipo de liderazgo escolar, asi como aportes de otro personal, alumnos y miembros de la
comunidad.

El Consejo del Plantel Escolar se reunié en las siguientes fechas para revisar el SPSA actual y discutio las
modificaciones/acciones futuras que se utilizaron para crear el nuevo SPSA:

28 de agosto-1 de septiembre Nominaciones al Consejo del Plantel Escolar - formulario de nominacién enviado como
una copia impresa a todos los padres, los padres interesados fueron contactados personalmente por la administracion.
No fue necesario cubrir ningun puesto de personal este afno.

10 de septiembre-14 de septiembre Elecciones del consejo del plantel escolar: la boleta fue enviada como copia
impresa a todos los padres

25 de septiembre SSC #1 - Introduccion y capacitacion distrital del SSC, revisar y aprobar la Revisién de Otofo del
SPSA

29 de octubre SSC #2 - No se pudieron reunir debido a que no hubo quérum, reprogramada para el 4 de diciembre

4 de diciembre SSC #2 - Plan de Escuela Segura y revisién del acuerdo entre padres y escuela

11 de febrero SSC #3 - Revision del SPSA y del presupuesto con analisis de datos actuales, discusién de acciones para
continuar/descontinuar para el préoximo afo

30 de abril SSC #4 - Reunion virtual via Zoom - SPSA de 2020-21 presentado y aprobado por el SSC

En base a la evaluacion de la implementacion y efectividad de las Acciones del SPSA (consultar la seccion Evaluacion
Anual y Evaluacién de Necesidades) y la revision de la Interfaz de Datos Escolares de California, evaluaciones
comparativas del distrito y la encuesta Panorama, nuestro Consejo del Plantel Escolar sefialé las siguientes acciones
que se implementaran en el SPSA del préximo ano:
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1. Continuar financiando al asesor académico para el ultimo de los tres afios previstos cuando se establecio el puesto.
2. Continuar con 6 puestos de supervision para el proximo afio ajustando el horario segun sea necesario para brindar
las mejores practicas de supervision. (Esto se cambié de 7 puestos 12/2019 debido a restricciones presupuestarias)

3. Proporcionar materiales basados en un enfoque escalonado para abordar las diversas necesidades de los alumnos y
el personal en varios niveles.

4. Continuar brindando apoyo para la intervencion/hora de poder en base a la eficacia probada en los datos.

5. Continuar ofreciendo oportunidades para que los alumnos participen en actividades de enriquecimiento; al orientador
le gustaria buscar oportunidades adicionales de educacion artistica para los alumnos.

Fechas y temas de las reuniones del ELAC:

21 de agosto - Reunion #1 de ELAC - Reunién de informacion y capacitacion

19 de agosto - Reunién #2 de ELAC - Clase de Accion Positiva para Padres, nominaciones para elecciones,
notificaciones para padres, conexiones entre la escuela y los hogares

17 de octubre - Reunion #3 de ELAC - Elecciones y la Evaluacién del Dominio del Idioma Inglés para California
(ELPAC, por sus siglas en inglés)

21 de noviembre - Reunién #4 de ELAC - Evaluacion ELPAC continuada y conexiones entre la escuela y los hogares
29 de abril - Reunién #5 de ELAC - Reunion virtual via Zoom - Revision y discusion del SPSA

Segun los datos de reclasificacion y los datos de la Interfaz de Datos Escolares de California, el ELAC sefiald que la
escuela estaba progresando en atender las necesidades de los estudiantes del idioma inglés en general y aprecio todos
los esfuerzos del personal.En el futuro, les gustaria que la escuela buscara oportunidades para proporcionar:

1. Clases de inglés para padres

2. Oportunidades bilingues

3. Apoyo continuo de auxiliares docentes y servicios de traduccion

4. Clases para padres para apoyar los estudios de sus hijos.

Inequidades de Recursos

Brevemente identifique y describa cualquier inequidad de recursos identificado como resultado de la requerida evaluacion
de necesidades, segun corresponda.

No se identificé ninguna desigualdad de recursos mediante nuestra evaluacién de necesidades.

Evaluacion de Necesidades — Repaso de Desempeiio

Basado en un repaso de desempefio en los indicadores estatales e indicadores de desemperfio local incluidos en la
Interfaz (Dashboard) Escolar de California, progreso hacia metas SPSA, herramientas locales de autoevaluacion, aporte
de involucrados u otra informacion, ¢ cual progreso enorgullece mas a la escuela y como planea la escuela mantener o
desarrollar aquel éxito? Esto podra incluir identificando cualquier ejemplo especifico sobre como previos aumentos o
mejoras de servicios para alumnos de bajos ingresos, Estudiantes del Inglés y jévenes de crianza temporal han
resultado en mejor rendimiento para estos alumnos.

Al comienzo del ano escolar 2019-20, se llevo a cabo una revision exhaustiva de los resultados de la
Evaluacion de Desempeiio y Progreso Estudiantil de California (CAASPP, por sus siglas en inglés) de
2018-19. En general, Artes Linguisticas en Inglés tuvo un progreso positivo en los alumnos que
disminuyeron la distancia con respecto a la meta. Tuvimos un crecimiento de 10.9 puntos que continu el
progreso de crecimiento que la escuela ha visto durante los Ultimos 2 afios en general. Estos avances se
atribuyen en gran medida al uso de "Power hours" (horas de poder" de Respuesta a la Intervencién con el
apoyo de un auxiliar docente en todos los niveles de grado. El aumento de las estrategias de lectura

Observaciones guiada y la liberacion gradual para enfocarse en la seccion de lectura también fue un factor que contribuyé

s . al crecimiento general.
: Exito

En marzo de 2020, nuestros resultados evaluaciones comparativas provisionales mostraron el siguiente
éxito:

1. Indicadores Dinamicos de Habilidades Basicas de Conocimiento Temprano (DIBELS, por sus siglas en
inglés) - Cuatro niveles de grado aumentaron el dominio durante la segunda evaluacion comparativa en
base al crecimiento desde el primer trimestre.

2. Progreso de Artes Linglisticas en Inglés (ELA, por sus siglas en inglés) y Matematicas hacia el dominio:
Los maestros de todos los niveles de grado trabajaron constantemente en colaboracién para monitorear y
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discutir el progreso de los alumnos en las normas de ELA y matematicas. Utilizaron evaluaciones de
DIBELS, evaluaciones de ciclo corto y evaluaciones comparativas provisionales para monitorear el
dominio de los alumnos.

3. Indices de suspension: Nuestro indice de suspensién actual por conteo sin duplicar es 1.187% con 18
suspensiones por incidente y un conteo sin duplicar de 9. Nuestro grupo de alumnos hispanos ha tenido
15 incidentes que llevaron a la suspension y nuestro grupo de alumnos blancos ha tenido 3, estos son los
unicos grupos de alumnos que han tenido una suspension este afio. Un enfoque en los sistemas de
intervencion para la conducta positiva con el Programa "Positive Behavior Intervention and Support"
(Apoyo e Intervencion para la Conducta Positiva) (PBIS, por sus siglas en inglés) Rewards y la conexion
proactiva con los alumnos que habian tenido problemas con las opciones en el pasado a través de la
instruccién adicional ayudd a disminuir nuestros indices de suspension. El uso de practicas y circulos
restauradores para desarrollar un sentido de comunidad también fue un factor contribuyente.

Haciendo referencia a la Interfaz (Dashboard) Escolar de California, identifica (a) cualquier indicador estatal o indicador
de rendimiento local por cual el rendimiento total correspondié en la categoria “Roja” o “Naranja” de desempefio o
cualquier area que la escuela ha determinado necesita mejoramiento significativo basado en repaso de indicadores
locales de desempefio u otros indicadores locales Y (b) identifica cualquier indicador estatal por cual el desempefio para
cualquier grupo estudiantil fue dos o mas niveles de desempefio inferior al desempeno de “todos los alumnos”. ;Cuales
pasos esta planeando tomar la escuela para abordar esas areas con la mayor necesidad de mejoramiento?

Progreso de ELA y Matematicas hacia el dominio: Las discusiones impulsadas por los datos y la
planificacion de la instruccion se enfocaran en el crecimiento individual de los alumnos hacia el logro o
superacion del dominio en las normas/objetivos. Continuaremos desarrollando la comprension conceptual
en matematicas para apoyar la aplicacion futura de las normas. Nuestros asesores académicos, el tiempo
libre para la colaboracién/demostraciones entre colegas se utilizara para ayudar a facilitar el crecimiento en
las areas identificadas.

indices de asistencia: nuestra tasa de asistencia fue del 94,72%. Nuestro ausentismo cronico moderado a
severo es 13.16% y nuestro grupo de alumnos con discapacidades tiene uno de los porcentajes mas altos
de alumnos con ausencias cronicas. Nos enfocamos en esta necesidad desarrollando conexiones mas
. sélidas entre el hogar y la escuela y alentando la participacion de los padres a través de talleres para
ObservaC|0ne padres que abordan las necesidades de las familias tanto académica como social/emocionalmente.
s Necesidad Continuaremos premiando la asistencia a través de nuestro sistema de comportamiento positivo con

b recompensas e incentivos por asistir.
Identificada

Continuaremos avanzando para reducir nuestro indice de suspensién y abordar el comportamiento de los
alumnos a la vez que promovemos un ambiente escolar seguro. Nos centraremos en los sistemas de
comportamiento de nivel 1 en toda la escuela para reducir la cantidad de alumnos que requieren
remisiones a apoyos de comportamiento de nivel 2/3. El objetivo sera identificar claramente las
expectativas en la escuela y los niveles, mientras se combina la educacién del caracter con un enfoque a
nivel escolar en la Piramide del Exito. Continuaremos construyendo un sentido comunitario no solo dentro
del salén de clases, sino dentro del nivel de grado durante periodos de tiempo comunes para que los
comportamientos que afectan a la comunidad puedan participar en el proceso de restauracion y limitar los
comportamientos futuros.
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Datos de Rendimiento Escolar y Estudiantil

Inscripcién Estudiantil

Inscripcion por Grupo Estudiantil

Inscripcion Estudiantil por Subgrupo

Grupo Estudiantil

Porcentaje de Inscripcion

Cantidad de Alumnos

18-19 19-20 20-21 18-19 19-20 20-21
Nativo Americano 0.14% 0.27% 0.2% 1 2 1
Afroamericano 3.09% 3.1% 2.6% 22 23 17
Asiatico 0.28% 0.13% 0.2% 2 1 1
Filipino % 0% % 0
Hispano/Latino 88.76% 88.96% 90.5% 632 661 599
Islefio del Pacifico % 0% % 0
Blanco 6.18% 6.59% 5.4% 44 49 36
Multiple/Sin Respuesta % 0% 1.2% 7 8
Inscripcion Total 712 743 662
Inscripcién Estudiantil
Inscripcion por Nivel de Aio
Inscripcion Estudiantil por Nivel de Aino
. . Cantidad de Alumnos
Nivel de Afio 18-19 19-20 20-21
Kinder 148 137 103
1er afio 118 121 113
2do aiio 109 125 114
3er aiio 117 119 121
4to ano 120 116 108
5to aiio 100 125 103
Inscripcion Total 712 743 662

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA)

Pagina 9 de 71

Escuela Primaria Bubbling Wells




Datos de Rendimiento Escolar y Estudiantil

Inscripciéon Estudiantil
Inscripcion de Estudiantes del Inglés (EL)

Inscripcion de Estudiantes del Inglés (EL)

Grupo Estudiantil

Cantidad de Alumnos

Porcentaje de Alumnos

18-19 19-20 20-21 18-19 19-20 20-21
Estudiantes del Inglés 360 321 274 50.6% 43.2% 41.4%
Dominio del Inglés (FEP) 65 118 112 9.1% 15.9% 16.9%
Reclasificado con Dominio del Inglés (RFEP) 45 59 36 11.4% 16.4% 11.2%
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Datos sobre Logro Escolar y Estudiantil

Poblacion Estudiantil

Debido a la pandemia COVID-19, la ley estatal ha suspendido el reporte de indicadores estatales y locales en la Interfaz
(Dashboard) de Datos Escolares de 2020. Sin embargo, los datos disponibles que se hubieran incluido en el Interfaz se
reportan en el sitio web del departamento si se determiné que eran confiables y validos. Informacién sobre el estado de
reporte de datos esta disponible en COVID-19 and Data Reporting.

Esta seccién proporciona informacién sobre la poblacion estudiantil de la escuela.

Poblacion Estudiantil de 2019-20

Inscripcion En Desventaja Estudiantes Jovenes de
Total Socioeconémica del Inglés Crianza Temporal
743 95.0 43.2 0.8

Esta es la cantidad total de
alumnos inscritos.

Este es el porcentaje de alumnos
que son elegibles para almuerzos
gratuitos o a precio reducido; o
que tienen padres/tutores que no
recibieron un diploma de escuela
preparatoria.

Este es el porcentaje de alumnos
que estan aprendiendo a
comunicarse efectivamente en
inglés, tipicamente requiriendo
instruccion tanto en el idioma
inglés, asi como en sus cursos
académicos.

Este es el porcentaje de alumnos
cuyo bienestar es la
responsabilidad de un tribunal.

Inscripcion para Todos los Alumnos/Grupo Estudiantil de 2019-20

Grupo Estudiantil Total Porcentaje
Estudiantes del Inglés 321 43.2
Jovenes de Crianza Temporal 6 0.8
Sin Hogar 56 7.5
En Desventaja Socioeconémica 706 95.0
Alumnos con Discapacidades 91 12.2

Inscripcién por Raza/Etnia

Grupo Estudiantil Total Porcentaje
Afroamericano 23 3.1
Nativo Americano 2 0.3
Asiatico 1 0.1
Hispano 661 89.0
Dos o Mas Etnias 7 0.9
Blanco 49 6.6

Conclusiones basadas en estos datos:

1.
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Datos sobre Logro Escolar y Estudiantil

Desempeio General

Los datos proporcionados al seguir son de la Interfaz (Dashboard) de Datos Escolares del otofio de 2019 Debido a la
pandemia COVID-19, la ley estatal ha suspendido el reporte de indicadores estatales y locales en la Interfaz (Dashboard)
de Datos Escolares de 2020. Sin embargo, los datos disponibles que se hubieran incluido en el Interfaz se reportan en el
sitio web del departamento si se determiné que eran confiables y validos. Informacion sobre el estado de reporte de datos
esta disponible en COVID-19 and Data Reporting.

Desempeio General para Todos los Alumnos del Interfaz de Otoino de 2019

Desempeio Académico Inclusion Académica Condiciones y Entorno
Artes Lingiiisticas del Inglés Ausentismo Crénico Tasa de Suspensioén
Amarillo Naranja Amarillo

Matematicas

Naranja

Conclusiones basadas en estos datos:
1.
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Datos sobre Logro Escolar y Estudiantil

Desempeio Académico
Artes Linguisticas del Inglés

Los datos proporcionados al seguir son de la Interfaz (Dashboard) de Datos Escolares del otofio de 2019 Debido a la
pandemia COVID-19, la ley estatal ha suspendido el reporte de indicadores estatales y locales en la Interfaz (Dashboard)
de Datos Escolares de 2020. Sin embargo, los datos disponibles que se hubieran incluido en el Interfaz se reportan en el
sitio web del departamento si se determiné que eran confiables y validos. Informacion sobre el estado de reporte de datos
esta disponible en COVID-19 and Data Reporting.

Los niveles de desempefio son clasificados por color y varian de desempefio mas bajo a mas alto de acuerdo al siguiente
orden:

Desempefio
Mas Alto

Desempefio
Mas Bajo

£ AN [N LA LA

Rojo Anaranjado Amarillo Verde Azul

Esta seccidn proporciona la cantidad de Grupos Estudiantiles en cada color.

Informe de Equidad para Artes Lingiiisticas del Inglés del Interfaz de Otorio de 2019

| Roo Azul

0 0 3 0 0

Esta seccion proporciona un panorama de los Resultados de Evaluacion Estudiantil y otros aspectos del desempefio de
esta escuela, especificamente con cuanto éxito estan los alumnos logrando las normas de nivel de afio en la evaluacion
de Artes Linguisticas del Inglés. Esta medida esta basada en el logro estudiantil en la Evaluacién Sumativa Smarter
Balanced, la cual es realizada anualmente por los alumnos en 3°-8° y 11° afo.

Desempeiio en Artes Lingiiisticas del Inglés para Todos los Alumnos/Grupo Estudiantil del Interfaz de Otoio
de 2019

Jovenes de Crianza Temporal

Todos los Alumnos Estudiantes del Inglés

1N

Amarillo
28.7 puntos por debajo de la norma

Aumenté ++11.5 points

317

JAA

Amarillo
28.5 puntos por debajo de la norma

Aumentd ++14.1 points

189

£

No hay color de rendimiento

0 alumnos

Sin Hogar

En Desventaja Socioeconémica

Alumnos con Discapacidades

£\

No hay color de rendimiento
36.7 puntos por debajo de la norma

Aumenté ++13 points

21

JAA

Amarillo
30.8 puntos por debajo de la norma

Aumentd ++11.5 points

293

£

Noy hay color de rendimiento
120.5 puntos por debajo de la norma

Aumento significativamente ++51 points

17
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Desempeiio en Artes Lingiiisticas del Inglés por Raza/Etnia del Interfaz de Otofio de 2019

Afroamericano

Nativo Americano

Asiatico

Filipino

£\

No hay color de rendimiento

£\

No hay color de rendimiento

£\

No hay color de rendimiento

No hay color de rendimiento

£\

Menos de 11 alumnos - No 0 alumnos Menos de 11 alumnos - No 0 alumnos
se exhiben los datos por se exhiben los datos por
riiactinnac Aa canmiiridad riactinnac Aa canmiiridad
8 1
Isleno del Pacifico Blanco

FR)

Amarillo
31.8 puntos por debajo de la

NnArmna

Aumentd ++9.2 points

287

Dos o Mas Etnias

£\

No hay color de rendimiento

Menos de 11 alumnos - No
se exhiben los datos por

riiactinnac Aa nriviaridad

6

£\

No hay color de rendimiento

0 alumnos

No hay color de rendimiento

£\

20 puntos por encima de la

NnArmn

Aumento significativamente
++24.7 points

15

Esta seccion proporciona un panorama de los Resultados de Evaluacién Estudiantil y otros aspectos del desempefio de
esta escuela, especificamente con cuanto éxito estan los alumnos logrando las normas de nivel de afio en la evaluacion
de Artes Linguisticas del Inglés. Esta medida esta basada en el logro estudiantil en la Evaluaciéon Sumativa Smarter
Balanced, la cual es realizada anualmente por los alumnos en 3°-8° y 11° afo.

Comparaciones de Datos de Artes Lingiiisticas del Inglés para Estudiantes del Inglés del Interfaz de Otofio de
2019

Reclasificados Estudiantes del

. Solo Inglés
Inglés

Actuales Estudiantes del Inglés

69.8 puntos por debajo de la norma 58.1 puntos por encima de la norma 32 puntos por debajo de la norma

Aumento significativamente ++17.2 Aumento ++12.7 puntos

puntos

Aumenté ++13.1 puntos

128 61 121

Conclusiones basadas en estos datos:
1.
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Datos sobre Logro Escolar y Estudiantil

Desempeio Académico
Matematicas

Los niveles de desempefio son clasificados por color y varian de desempefio mas bajo a mas alto de acuerdo al siguiente
orden:

Desempefio

Desempefio
Mas Alto

Mas Bajo

£ AN [N [A [

Rojo Anaranjado Amarillo Verde Azul

Esta seccién proporciona la cantidad de Grupos Estudiantiles en cada color.

Informe de Equidad para Matematicas del Interfaz de Otoino de 2019

oo B Narania___ _ verse fAm

0 3 0 0 0

Esta seccion proporciona un panorama de los Resultados de Evaluacién Estudiantil y otros aspectos del desempefio de
esta escuela, especificamente con cuanto éxito estan los alumnos logrando las normas de nivel de afio en la evaluacién
de Matematicas. Esta medida esta basada en el logro estudiantil en la Evaluacion Sumativa Smarter Balanced, la cual es

realizada anualmente por los alumnos en 3°-8° y 11° afio.

Desempeiio en Matematicas para Todos los Alumnos/Grupo Estudiantil del Interfaz de Otofio de 2019

Todos los Alumnos

Estudiantes del Inglés

Jovenes de Crianza Temporal

AN

Naranja
56 puntos por debajo de la norma

Disminuy6 -3.9 points

317

AN

Naranja
53.4 puntos por debajo de la norma

Se mantuvo -1 points

189

Sin Hogar

En Desventaja Socioeconémica

Alumnos con Discapacidades

£

No hay color de rendimiento
58 puntos por debajo de la norma

Disminuy6 -7.4 points

21

W

Naranja
57.6 puntos por debajo de la norma

Disminuy6 -3.2 points

293

£

No hay color de rendimiento
129.6 puntos por debajo de la norma

Aumento significativamente ++64.6
points

17
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Desempeiio en Matematicas por Raza/Etnia del Interfaz de Otoiio de 2019

Afroamericano Nativo Americano Asiatico Filipino
No hay color de rendimiento No hay color de rendimiento
Menos de 11 alumnos - No Menos de 11 alumnos - No
se exhiben los datos por se exhiben los datos por
riiactinnac Aa caniiridad ractinnac Aa nriviarnidad
8 1
Dos o Mas Etnias Isleno del Pacifico Blanco

AN

Naranja
58.3 puntos por debajo de la

NnArmna

Disminuy6 -6.4 points

287

£\

No hay color de rendimiento

Menos de 11 alumnos - No
se exhiben los datos por

riiactinnac Aa nriviaridad

6

£\

No hay color de rendimiento

17.3 puntos por debajo de la

NnArmn

Aumento significativamente
++21.2 points

15

Esta seccion proporciona un panorama de los Resultados de Evaluacién Estudiantil y otros aspectos del desempefio de
esta escuela, especificamente con cuanto éxito estan los alumnos logrando las normas de nivel de afio en la evaluacion
de Matematicas. Esta medida esta basada en el logro estudiantil en la Evaluacion Sumativa Smarter Balanced, la cual es

realizada anualmente por los alumnos en 3°-8° y 11° afio.

Comparaciones de Datos de Matematicas para Estudiantes del Inglés del Interfaz de Otofo de 2019

Actuales Estudiantes del Inglés

Reclasificados Estudiantes del
Inglés

Solo Inglés

84.8 puntos por debajo de la norma

Disminuyd -3 putnos

128

12.3 puntos por encima de la norma

Aumento ++4 puntos

61

64.3 puntos por debajo de la norma

Disminuy6 -4.7 puntos

121

Conclusiones basadas en estos datos:

1.
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Datos sobre Logro Escolar y Estudiantil

Desempeio Académico
Progreso de Estudiantes del Inglés

Esta seccion proporciona un panorama del porcentaje de alumnos EL logrando progreso hacia el dominio del idioma inglés
o0 manteniendo el nivel mas alto.

Indicador del Progreso de Estudiantes del Inglés del Interfaz de Otofno de 2019

Progreso de Estudiantes del Inglés

£\

No hay color de desempefio

46.6 logrando progreso hacia dominio del
idioma Inglés
Cantidad de Alumnos EL: 219

Nivel de Desempefio: Medio

Esta seccidn proporciona un panorama del porcentaje de alumnos EL actuales que avanzaron al menos un nivel ELPI,
mantuvieron un nivel ELPI de 4, mantuvieron niveles ELPI inferiores (es decir, niveles 1, 2L, 2H, 3L o 3H) o disminuyeron

al menos un nivel ELPI.

Resultados de Adquisicion del Idioma Inglés Estudiantil para la Interfaz de Otoio de 2019

Disminuyé Mantuvo ELPI Nivel 1, 2L, Mantuvo Progreso Al Menos
Un Nivel ELPI 2H, 3L o 3H ELPI Nivel 4 Un Nivel ELPI
43 74 2 100

Conclusiones basadas en estos datos:

1.

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA) Pagina 17 de 71

Escuela Primaria Bubbling Wells



Datos sobre Logro Escolar y Estudiantil

Los niveles de desempefio son clasificados por color y varian de desempefio mas bajo a mas alto de acuerdo al siguiente

orden:

Desempefio

Mas Bajo Rojo

Inclusion Académica
Ausentismo Cronico

Esta seccién proporciona la cantidad de Grupos Estudiantiles en cada color.

Desempefio

£ AN JAA LA £ Desemp

Anaranjado Amarillo Verde

Azul

Informe de Equidad para Ausentismo Crénico del Interfaz de Otoino de 2019

2

Esta seccién proporciona informacion sobre el porcentaje de alumnos en kinder a 8vo afio que estan ausentes 10 por

ciento o mas de los dias instructivos en cuales estuvieron inscritos.

L verde ] Am

0 0

Ausentismo Crénico para Todos los Alumnos/Grupo Estudiantil del Interfaz de Otono de 2019

Todos los Alumnos

Estudiantes del Inglés

Jévenes de Crianza Temporal

AN

Naranja
13.6

Se mantuvo -0.1

S

Naranja
7.4

Aumenté +1.4

£

No hay color de desempefio

Menos de 11 alumnos - No se exhiben
los datos por cuestiones de privacidad

Aumenté +4.5

94

Se mantuvo +0.4

709

5
764 376
Sin Hogar En Desventaja Socioeconémica Alumnos con Discapacidades
Rojo Naranja Rojo
26.6 13.7 27.4

Aumento +6.6

84

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA)

Pagina 18 de 71

Escuela Primaria Bubbling Wells




Ausentismo Croénico por Raza/Etnia del Interfaz de Otoio de 2019

Afroamericano

Nativo Americano

Asiatico

Filipino

£

No hay color de rendimiento
35.7

Aumenté +6.1

£

No hay color de desempefio

Menos de 11 alumnos - No
se exhiben los datos por

riactinnac Aa nriviaridad

£

No hay color desempefio

Menos de 11 alumnos - No
se exhiben los datos por

rinctinnac Aa nrivianidad

£

No hay color de desempefio

Menos de 11 alumnos - No
se exhiben los datos por

ractinnac Aa nrivianidad

2 2 0
28
é j Dos o Mas Etnias Isleio del Pacifico Blanco
Naranja ﬁ j ﬁ j ﬁI}
12 No hay color desempefio No hay color de desempefio Amarillo
Se mantuvo 0 30.8 Menos de 11 alumnos - No 19.2
se exhiben los datos por o
Aumento +2.2 riiactinnac Aa nriviaridad D|Sm|nuyé -3.2
667 0
13 52

Conclusiones basadas en estos datos:

1.
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Datos sobre Logro Escolar y Estudiantil

Condiciones y Entorno
Tasa de Suspensién

Los niveles de desempefio son clasificados por color y varian de desempefio mas bajo a mas alto de acuerdo al siguiente orden:

Desempefio Mas é j é j ﬁIj ﬁ ﬁ ﬁ } Desempefio Mas Alto

Bajo Rojo Anaranjado Amarillo Verde Azul

Esta seccion proporciona la cantidad de Grupos Estudiantiles en cada color.

Informe de Equidad para Tasa de Suspension del Interfaz de Otoio de 2019

_ Roo | Nenna L vese ] e

0 3 0 3 0

Esta seccién proporciona informacion sobre el porcentaje de alumnos en kinder a 12vo afio que han sido suspendidos al menos una vez en un dado ciclo escolar.
Los alumnos que son suspendidos varias veces solo son contados una vez.
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Tasa de Suspension para Todos los Alumnos/Grupo Estudiantil del Interfaz de Otoio de 2019

Todos los Alumnos

Estudiantes del Inglés

Jovenes de Crianza Temporal

(1N

[

£

Aumentdé +0.8
101

Amarillo Verde No hay color de rendimiento
2.6 1 Menos de 11 alumnos - No se exhiben los datos por
10
Se mantuvo -0.1 Disminuy6 -0.7
784 382
Sin Hogar En Desventaja Socioeconémica Alumnos con Discapacidades
Naranja Naranja Verde
3 2.8 23

Aumenté +0.3
727

Disminuy6 -1.4
88
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Tasa de Suspension por Raza/Etnia del Interfaz de Otofio de 2019

Disminuy6 -7.1
13

Afroamericano Nativo Americano Asiatico Filipino
No hay color de rendimiento No hay color de rendimiento No hay color de rendimiento
10 Menos de 11 alumnos - No se exhiben Menos de 11 alumnos - No se exhiben
2 5
Aumenté +6.4
30
ﬁ a Dos o Mas Etnias Islefio del Pacifico Blanco
Verde i 3 é_\\.
2.2 No hay color de rendimiento Naranja
0 3.6
Disminuy¢ -0.4
679

Esta seccidn proporciona un panorama sobre el porcentaje de alumnos que fueron suspendidos.

Aumenté +1.7
55

Tasa de Suspension por Aio del Interfaz de Otofo de 2019

2017

2018

2019

Conclusiones basadas en estos datos:

1.
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Repaso y Actualizaciéon Anual

Ano de SPSA Repasado: 2020-21

Meta 1 - Mayor Logro Académico

Resultados Mensurables Anuales

Medida/Indicador

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA)

Resultados Anticipados

Grupo Estd. Color DFS/Porcentaje Cambio
25.7 puntos por
Todos Amarillo debajo de la GUIIENONE
puntos
norma
25.5 puntos por
EL Amarillo debajo de la | Aumento +3
puntos
norma
28.8 puntos por
Hisp Amarillo debajo de la AU 3
puntos
norma
Menos de
11 alumnos
- No se
AA No hay color de exhiben los
rendimiento datos por
cuestiones
de
privacidad
27.8 puntos por
SED Amarillo debajo de la | Aumento +3
puntos
norma
110.5 puntos
SWD No hay cglor de por debajo de la Aumento
rendimiento +10 puntos
norma
Grupo Estd. Color DFS/Porcentaje Cambio
53 puntos por
Todos Naranja debajo de la AUETE) 52
puntos
norma
50.4 puntos por
EL Naranja debajo de la AU 52
puntos
norma
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Medida/lndicador Resultados Anticipados Resultados Actuales

55.3 puntos por
Hisp Naranja debajo de la UL
puntos
norma
Menos de
11 alumnos
- No se
AA No hay color de exhiben los
rendimiento datos por
cuestiones
de
seguridad
54.6 puntos por
SED Naranja debajo de la UL
puntos
norma
119.6 puntos
SWD No hay cglor de por debajo de la Aumento
rendimiento +10 puntos
norma
Estrategias/Actividades para Meta 1
Acciones/ Acciones/ Gastos Gastos Actuales
Servicios Planeados Servicios Actuales Propuestos Estimados

2000-2999: Classified Personnel @ Licencia/asesor: 2° afio de

Salaries LCFF 20,886.00 contrato de 3 5000-5999:
Services And Other Operating
Expenditures LCFF 2,100.00

3000-3999: Employee Benefits
LCFF 7,524.00

4000-4999: Books And Supplies  Para cubrir excursiones y

LCFF 2,000 programas que apoyan el
rendimiento académico y
enriquecen las experiencias de
aprendizaje. 5000-5999: Services
And Other Operating
Expenditures LCFF 12,619.00

1000-1999: Certificated Estipendios certificados y
Personnel Salaries LCFF obligacion adicional y suplentes
4,985.00 1000-1999: Certificated
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Acciones/
Servicios Planeados

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA)

Acciones/ Gastos
Servicios Actuales Propuestos

1000-1999: Certificated
Personnel Salaries LCFF 11,500

1000-1999: Certificated
Personnel Salaries LCFF 13,200

4000-4999: Books And Supplies
LCFF 27,122.00

5000-5999: Services And Other
Operating Expenditures LCFF
1,500.00

1000-1999: Certificated
Personnel Salaries LCFF 3,300

2000-2999: Classified Personnel
Salaries LCFF 1,000
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Gastos Actuales
Estimados

Personnel Salaries LCFF
4.,220.00

1000-1999: Certificated
Personnel Salaries Title |
12,025.00

adquirir materiales, libros,
articulos, y otros articulos
educativos necesarios en las
areas de ciencia, matematicas y
artes lingulisticas en inglés (ELA,
por sus siglas en inglés) para el
rigor educativo 4000-4999: Books
And Supplies LCFF 26,876.00

4000-4999: Books And Supplies
Title 1 2245.00

reemplazar suministros del salon:
dispositivos de
maestros/pantallas de proyector
4000-4999: Books And Supplies
Title 1 300.00

4000-4999: Books And Supplies
Title 1 302.00

Las conferencias y capacitacion
se enfocan en aumentar el rigor
educativo 5000-5999: Services
And Other Operating
Expenditures LCFF 4,535.00
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Acciones/
Servicios Planeados

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA)

Acciones/
Servicios Actuales

Gastos
Propuestos

1000-1999: Certificated
Personnel Salaries Title |
94,500.00

3000-3999: Employee Benefits
Title 1 38,700.00

2000-2999: Classified Personnel
Salaries LCFF 46,500.00

3000-3999: Employee Benefits
LCFF 29,500.00

2000-2999: Classified Personnel
Salaries LCFF 3,500.00

3000-3999: Employee Benefits
LCFF 1,500.00

5000-5999: Services And Other
Operating Expenditures LCFF
6,015
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Gastos Actuales
Estimados

Prestaciones/limites del asesor
académico 3000-3999: Employee
Benefits Title | 34,401.00

1000-1999: Certificated
Personnel Salaries Title |
92,003.00

1000-1999: Certificated
Personnel Salaries Title |
1,617.00

Apoyo bilingle para alumnos en
todas las materias con un
enfoque en ayudar a los alumnos
a entender el aprendizaje que el
maestro esta ensefiando. 2000-
2999: Classified Personnel
Salaries LCFF 61,922.00

3000-3999: Employee Benefits
LCFF 31,900.00

LCFF 8,676.00

LCFF 2,584.00

suscripciones electronicas en
linea y licencias de programas
informaticos. 5000-5999:
Services And Other Operating
Expenditures LCFF 9,800.00

5000-5999: Services And Other
Operating Expenditures Title |
5,747.00
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Acciones/ Acciones/ Gastos Gastos Actuales
Servicios Planeados Servicios Actuales Propuestos Estimados

5000-5999: Services And Other
Operating Expenditures LCFF

9,707.00
4000-4999: Books And Supplies
LCFF 330.00
2000-2999: Classified Personnel | Apoyo del salén de Nivel 2
Salaries LCFF 17,500.00 (salario) 2000-2999: Classified
Personnel Salaries Title |
14,862.00
3000-3999: Employee Benefits 3000-3999: Employee Benefits
Title 1 6,400.00 Title 1 4,491.00

Apoyo del salén de Nivel 2
(salario)

Analisis

Describa la implementacion general de las estrategias/actividades para lograr la meta articulada.

Describa la efectividad general de las estrategias/actividades para lograr la meta articulada segun se mide por la escuela.

Explique cualquier diferencia material entre los Gastos Propuestos y los Gastos Actuales Estimados.
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Repaso y Actualizaciéon Anual
Ano de SPSA Repasado: 2020-21

Meta 2 - Inclusiéon Parental

Resultados Mensurables Anuales
Medida/indicador Resultados Anticipados Resultados Actuales

Estrategias/Actividades para Meta 2

Acciones/ Acciones/ Gastos Gastos Actuales
Servicios Planeados Servicios Actuales Propuestos Estimados

2000-2999: Classified Personnel  Premios e incentivos de

Salaries LCFF 3,000 reconocimiento estudiantil. 4000-
4999: Books And Supplies LCFF
1,903.00

3000-3999: Employee Benefits

LCFF 1,500

5000-5999: Services And Other La administracion asistira a

Operating Expenditures LCFF operaciones comunitarios y se

500 unira a grupos comunitarios
selectos

4000-4999: Books And Supplies  Adquirir materiales, suministros

Title | Part A: Parent Involvement = 4000-4999: Books And Supplies

2,000 Title | Part A: Parent Involvement
7,856.00

4000-4999: Books And Supplies 5000-5999: Services And Other
Title | Part A: Parent Involvement  Operating Expenditures LCFF
1,352 3,159.00
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Acciones/ Acciones/ Gastos Gastos Actuales
Servicios Planeados Servicios Actuales Propuestos Estimados

4000-4999: Books And Supplies
LCFF 1,347.00

Analisis

Describa la implementacion general de las estrategias/actividades para lograr la meta articulada.

Describa la efectividad general de las estrategias/actividades para lograr la meta articulada segun se mide por la escuela.

Explique cualquier diferencia material entre los Gastos Propuestos y los Gastos Actuales Estimados.
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Repaso y Actualizaciéon Anual
Ano de SPSA Repasado: 2020-21

Meta 3 - Ambiente de Aprendizaje Seguro y Sano

Resultados Mensurables Anuales
Medida/Indicador

Resultados Anticipados

Grupo Estd. Color DFS/Porcentaje Cambio
Todos Amarillo 11.6 D'Sm';“y" -
EL Verde 6.4 SRS
Hisp Verde 10 PEAILLES

Disminuyo
AA Mo gy @elor ol 257 significativa
rendimiento
mente -10
SED Amarillo 1.7 PRS-
Disminuyo
SWD Amarillo 20 significativa
mente -7.4
Grupo Estd. Color DFS/Porcentaje Cambio
Disminuyo
Todos Verde 1.6 significativa
mente -1
EL Azul 5 Dismiguy() -
Disminuyo
Hisp Verde 1.2 significativa
mente -1
Disminuyo
AA e hay cglor = 5 significativa
rendimiento
mente -5
Disminuyo
SED Verde 1.8 significativa
mente -1
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Resultados Actuales
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Medida/Indicador

Resultados Anticipados

SWD

Verde

1.3

Disminuyo
significativa
mente -1

Estrategias/Actividades para Meta 3

Acciones/
Servicios Planeados

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA)

Acciones/
Servicios Actuales

Gastos
Propuestos

2000-2999: Classified Personnel
Salaries LCFF 4,850

3000-3999: Employee Benefits
LCFF 4,600

2000-2999: Classified Personnel
Salaries LCFF 36,000

3000-3999: Employee Benefits
LCFF 7,500

4000-4999: Books And Supplies
LCFF 1,000

4000-4999: Books And Supplies
LCFF 2,000.00
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Resultados Actuales

Gastos Actuales
Estimados

Salario

Auxiliares de supervision (salario)
2000-2999: Classified Personnel
Salaries LCFF 33,728.00

3000-3999: Employee Benefits
LCFF 4,946.00

3000-3999: Employee Benefits
LCFF 2,128.00

Incentivos de SEL para apoyar
nuestros programas Piramide de
Exito y Seguridad Escolar. 4000-
4999: Books And Supplies LCFF
3,472.00

1000-1999: Certificated
Personnel Salaries LCFF
18,240.00

4000-4999: Books And Supplies
LCFF 1,480.00

2000-2999: Classified Personnel
Salaries LCFF 5,036.00
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Acciones/ Acciones/ Gastos Gastos Actuales

Servicios Planeados Servicios Actuales Propuestos Estimados
3000-3999: Employee Benefits
LCFF 655.00
Analisis

Describa la implementacion general de las estrategias/actividades para lograr la meta articulada.

Describa la efectividad general de las estrategias/actividades para lograr la meta articulada segun se mide por la escuela.

Explique cualquier diferencia material entre los Gastos Propuestos y los Gastos Actuales Estimados.
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Metas, Estrategias y Gastos Propuestos

Meta 1

Aumentar el rendimiento académico

Declaracion de la Meta

Los alumnos recibiran instruccion y participaran en actividades de un alto nivel de rigor para desarrollar Profundidad de Conocimiento a fin de dominar las
normas necesarias para prepararlos para la universidad y la educacion técnica. La instruccion se proporcionara al nivel de competencia en todas las normas con
escalonamientos segun sea necesario en funciéon de las necesidades de los alumnos para acceder al curriculo de nivel de grado.

Meta LCAP

Todos los alumnos se graduaran de la preparatoria preparados con las habilidades académicas y técnicas necesarias para la universidad y la profesion.

Necesidad Identificada

1. Estamos 28.7 puntos por debajo de la norma en artes lingtiisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) en general. En matematicas estamos 56 puntos
por debajo de la norma indicando una necesidad de mejorar la primera instruccién y apoyar necesidades estudiantiles mediante intervenciones identificadas.
2. Aunque todos los grupos estudiantiles mejoraron en la distancia de cumplido en artes linglisticas en inglés del 2018 al 2019 las colocaciones de grupo
estudiantil permanecen en los niveles de estatus bajo en general.

3. Nuestros estudiantes de inglés actuales en el Consorcio de Evaluacion "Smarter Balanced" (SBAC, por sus siglas en inglés) de ELA estan 28.5 puntos por
debajo de la norma. En matematicas estan 53.4 puntos por debajo de la norma.

4. Tenemos 50.6% de estudiantes de inglés (mas de la mitad). Tenemos 53.3% de estudiantes de inglés que no avanzaron en uno o mas niveles en dominio.
5. Nuestra meta de reclasificacion para el 2020-21 sera 50 alumnos.

6. Avanzaremos al 50% de alumnos con discapacidades a un nivel en el Indicador de Progreso de los Estudiantes de Inglés (ELPI, por sus siglas en inglés).
7. Aunque los alumnos con discapacidades (SWD, por sus siglas en inglés) aumentaron en la distancia de la categoria de norma lograda en 51 puntos en ELA y
64.6 puntos en matematicas, los alumnos SWD aun estan mas abajo que los demas grupos estudiantiles.

Anticipados Resultados Mensurables Anuales

Medida/lndicador Referente Resultado Deseado

Interfaz de Datos Escolares de California
Indicador académico para Artes
Linguisticas en Inglés

Todos los alumnos (ALL)

Estudiantes de inglés (EL, por sus siglas
en inglés)

Hispanos (Hisp)

Grupo Estd. Color DFS/Porcentaje Cambio Grupo Estd. Color DFS/Porcentaje Cambio
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Medida/lndicador

Afroamericanos (AA, por sus siglas en
inglés)

Estudiantes en desventaja
socioeconomica (SED, por sus siglas en
inglés)

Alumnos con discapacidades (SWD, por
sus siglas en inglés)

Interfaz de datos escolares de California
Indicador académico para matematicas
para todos los alumnos (ALL)
Estudiantes de inglés (EL, por sus siglas
en inglés)

Hispanos (Hisp)

Afroamericanos (AA, por sus siglas en
inglés)

En desventaja socioeconémica (SED, por

sus siglas en inglés)
Alumnos con discapacidades (SWD, por
sus siglas en inglés)

Prueba de Ciencia de California -
Porcentaje de alumnos que logran o
superan la norma

5to grado

Interfaz de Datos Escolares de California
- Indicador de Progreso de los
Estudiantes de Inglés (ELPI, por sus
siglas en inglés)

Estudiantes de Inglés Re-clasificados

con Dominio Avanzado del Inglés (RFEP,

por sus siglas en inglés)
Indice de Re-clasificacion

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA)

Referente

Resultado Deseado

Grupo Estd. Color DFS/Porcentaje Cambio

Grupo Estd. Color DFS/Porcentaje Cambio

Prueba de Ciencia de California - Porcentaje de
alumnos que logran o superan la norma

5to grado - 14% de los alumnos lograron o superaron
la norma en la Prueba de Ciencia de California

Interfaz de Datos Escolares de California - Indicador
de Progreso de los Estudiantes de Inglés (ELPI, por
sus siglas en inglés) 46.6% estan avanzando hacia el
dominio del idioma inglés.

indice de Re-clasificacién de Estudiantes de Inglés
Re-clasificados con Dominio Avanzado del Inglés
(RFEP, por sus siglas en inglés) - 35 alumnos/219
alumnos EL

indice de re-clasificacién de 16%
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Prueba de Ciencia de California - Porcentaje de alumnos
que logran o superan la norma

5to grado - Aumentar +3% los alumnos que estan
avanzando hacia la categoria de Norma Lograda o
Superada - 17% de alumnos logran o superan la norma o
superaron la norma

Interfaz de datos escolares de California - Indicador de
Progreso para Estudiantes de Inglés (ELPI) Resultados
de referencia de la Evaluacion del Dominio del Idioma
Inglés para California (ELPAC, por sus siglas en inglés):
50% estan avanzando hacia el dominio del idioma inglés

indice de Re-clasificacién de Estudiantes de Inglés Re-
clasificados con Dominio Avanzado del Inglés (RFEP, por
sus siglas en inglés) - 20%
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Medida/lndicador

Resultados del Consorcio de Evaluacion
"Smarter Balanced" en Artes Linguisticas
en Inglés (SBAC ELA, por sus siglas en
inglés) de 3er grado

Todos los Alumnos (ALL)

Cumplimiento de libros de
texto/materiales de Williams

Referente

Resultados del Consorcio de Evaluacion "Smarter
Balanced" en Artes Lingtiisticas en Inglés (SBAC
ELA, por sus siglas en inglés) de 3er grado
(Porcentaje de alumnos que lograron o superaron la
norma)

Todos los alumnos (ALL) - 30% No lograron la
norma, 25% Casi lograron la norma, 30% Lograron la
norma, 15% Superaron la norma

Estudiantes de inglés (EL, por sus siglas en inglés) -
35% No lograron la norma, 20% Casi lograron la
norma, 35% Lograron la norma, 10% Superaron la
norma

Hispanos (Hisp) - 30% No lograron la norma, 25%
Casi lograron la norma, 30% Lograron la norma, 15%
Superaron la norma

Cumplimiento de libros de texto/materiales de
Williams - 100% Cumplimiento de libros de
texto/materiales de Williams - 100%

Estrategias/Actividades Planeadas

Estrategia/Actividad 1

Resultado Deseado

Resultados del Consorcio de Evaluacion "Smarter
Balanced" en Artes Linguisticas en Inglés (SBAC ELA,
por sus siglas en inglés) de 3er grado.

Porcentaje de alumnos que lograron o superaron la
norma)

Todos los alumnos (ALL) - 27% No lograron la norma,
28% Casi lograron la norma, 33% Lograron la norma,
18% Superaron la norma

Estudiantes de inglés (EL, por sus siglas en inglés) - 32%
No lograron la norma, 23% Casi lograron la norma, 32%
Lograron la norma, 13% Superaron la norma

Hispanos (Hisp) - 27% No lograron la norma, 22% Casi
lograron la norma, 27% Lograron la norma, 18%
Superaron la norma

Cumplimiento de libros de texto/materiales de Williams -
100% Cumplimiento de libros de texto/materiales de
Williams - 100%

Intervencion de Nivel 2 para ELA: Auxiliar docente experto para apoyar el modelo de Nivel 2 en salones de instruccién Intensiva y Estratégica con un enfoque
en la lectura guiada y la lectoescritura temprana.

Alumnos por Brindarse Servicios mediante esta Estrategia/Actividad

Grupos Estudiantiles Especificos:
Estudiantes del idioma inglés/alumnos en instruccidn Intensiva y Estratégica en grupos nivelados de lectura guiada

Cronologia
1 de julio de 2020 - 30 de junio de 2021

Persona(s) Responsable(s)

Administracion, Maestro en asignacion especial (TOSA, por sus siglas en inglés) y maestros

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA)
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Gastos Propuestos para esta Estrategia/Actividad
Cantidad 21,930

Fuente LCFF

Referencia Presupuestaria  2000-2999: Classified Personnel Salaries

Descripcion Apoyo de Nivel 2 de salén de clases (salario)
Cantidad 7,769
Fuente LCFF

Referencia Presupuestaria  3000-3999: Employee Benefits

Descripcion Apoyo de Nivel 2 de salon de clases (salario)

Estrategia/Actividad 2

Los maestros utilizaran actividades de enriquecimiento y extracurriculares basadas en las normas (visitas universitarias, excursiones asociadas con las hormas
educativas, experiencias de liderazgo para alumnos lideres, etc.), para mejorar el aprendizaje de nuestros alumnos.

Alumnos por Brindarse Servicios mediante esta Estrategia/Actividad

X Estudiante del Inglés
X Bajos Ingresos

Grupos Estudiantiles Especificos:

[><

Cronologia
1 de julio de 2020 - 30 de junio de 2021

Persona(s) Responsable(s)
Administrador, orientador y maestros

Gastos Propuestos para esta Estrategia/Actividad
Cantidad 18,200

Fuente LCFF

Referencia Presupuestaria  2000-2999: Classified Personnel Salaries
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Descripcion Excursiones y programas que apoyan el rendimiento académico y enriquecimiento de las experiencias de aprendizaje.

Cantidad 6,400

Fuente LCFF

Referencia Presupuestaria  3000-3999: Employee Benefits

Estrategia/Actividad 3

Los maestros colaboraran y compartiran mejores practicas educativas en curriculo basico identificando subgrupos especificos (estudiantes del idioma inglés
[ELL, por sus siglas en inglés], alumnos en desventaja socioecondmica, educacién especial, etc). Los maestros monitorearan la supervision, calificaran y
analizaran sus resultados en las evaluaciones formativas y sumativas para ayudar a guiar su instruccion y crear oportunidades para apoyo adicional para
alumnos en riesgo académico en metas académicas.

Alumnos por Brindarse Servicios mediante esta Estrategia/Actividad

Cronologia
1 de julio de 2020 - 30 de junio de 2021

Persona(s) Responsable(s)

X Alumnos con Discapacidades
X Todos

Gastos Propuestos para esta Estrategia/Actividad
Cantidad 2.000

Fuente LCFF

Referencia Presupuestaria 1000-1999: Certificated Personnel Salaries

Descripcion Estipendios certificados y obligacion adicional y suplentes
Cantidad 7.000
Fuente LCFF

Referencia Presupuestaria  10900-1999: Certificated Personnel Salaries

Descripcion Tiempo libre para la colaboracién de maestros, caminatas de aprendizaje, equipo de liderazgo vertical, capacitacion de
compareros
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Estrategia/Actividad 4

Articulos educativos y de tecnologia suplementarios (incluyendo, entre otros: audifonos, manipulativos para los salones de clases, lectores nivelados,

materiales de ciencia, reproductores de DVD, téner, focos de proyector, audifonos/auriculares, tecnologia de maestros y material/dispositivos instructivos,
dispositivos de tecnologia para uso estudiantil, computadoras portatiles, impresoras, etc).

Alumnos por Brindarse Servicios mediante esta Estrategia/Actividad
X Todos

Cronologia
1 de julio de 2020 - 30 de junio de 2021

Persona(s) Responsable(s)
Administracién, TOSA y maestros

Gastos Propuestos para esta Estrategia/Actividad
Cantidad 20,854

Fuente LCFF

Referencia Presupuestaria  4000-4999: Books And Supplies

Descripcion adquirir materiales, libros, articulos, y otros articulos educativos necesarios en las areas de ciencia, matematicas y artes
linguisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) para el rigor educativo

Estrategia/Actividad 5

La administraciéon y maestros identificaran necesidades de formacion profesional y aumentaran la eficacia del personal en habilidades necesarias mediante
conferencias y capacitaciones identificadas.

Las oportunidades de formacion profesional incluyen, entre otras: Oportunidades de formacion profesional (PD, por sus siglas en inglés) de la Oficina de

Educacion del Condado de Riverside (RCOE, por sus siglas en inglés), ciencia, matematicas, WONDERS, Read N Quiz y "CABE" (la Asociacion Californiana
para la Educacion Bilingtie) (CABE, por sus siglas en inglés)

Alumnos por Brindarse Servicios mediante esta Estrategia/Actividad
X Todos

Cronologia
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1 de julio de 2020 - 30 de junio de 2021

Persona(s) Responsable(s)
Administracion, TOSA y Maestros

Gastos Propuestos para esta Estrategia/Actividad
Cantidad 1,000
Fuente LCFF
Referencia Presupuestaria  5000-5999: Services And Other Operating Expenditures

Descripcion Conferencias y capacitacion se enfoca en aumentar el rigor instructivo

Estrategia/Actividad 6

Capacitador académico (con un enfoque en las matematicas conceptuales): va a ayudar al capacitador y proporcionar lecciones modelo y sugerencias al
personal certificado acerca de las practicas de instruccion educativa.

Alumnos por Brindarse Servicios mediante esta Estrategia/Actividad

X Todos

Cronologia
1 de julio de 2020 - 30 de junio de 2021

Persona(s) Responsable(s)
Administracion y TOSA

Gastos Propuestos para esta Estrategia/Actividad
Cantidad 111,922

Fuente Title |

Referencia Presupuestaria 1000-1999: Certificated Personnel Salaries

Descripcion Prestaciones/limites de capacitador académico

Cantidad 41,900
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Fuente Title |

Referencia Presupuestaria  3000-3999: Employee Benefits

Descripcion Salario de capacitador académico

Estrategia/Actividad 7

Se proporcionaran miembros de personal de apoyo bilinglie a los maestros para ayudar en las areas de apoyo a la implementacién de materiales de Desarrollo
del Idioma Inglés (ELD, por sus siglas en inglés), la comunicacion con los padres y alumnos, la presentacién de materiales para alumnos, la ayuda a los
maestros con estrategias, materiales y recursos de instruccion.

Alumnos por Brindarse Servicios mediante esta Estrategia/Actividad

X Estudiante del Inglés

X Bajos Ingresos

X Grupos Estudiantiles Especificos:

- Grupos nivelados intensivos y estratégicos de lectura
Cronologia

1 de julio de 2020 - 30 de junio de 2021

Persona(s) Responsable(s)
Administracién, TOSA y maestros

Gastos Propuestos para esta Estrategia/Actividad
Cantidad 47 500

Fuente LCFF

Referencia Presupuestaria  2000-2999: Classified Personnel Salaries

Descripcion Apoyo bilingiie para alumnos en todas las materias con un enfoque en ayudar a los alumnos a entender el aprendizaje
que el maestro esta ensefiando.

Cantidad 29,000

Fuente LCFF

Referencia Presupuestaria  3000-3999: Employee Benefits
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Descripcion prestaciones/limites

Cantidad 1,500

Fuente LCFF

Referencia Presupuestaria  5000-2999: Classified Personnel Salaries

Descripcion obligacién adicional- salario
Cantidad 550
Fuente LCFF

Referencia Presupuestaria  3000-3999: Employee Benefits
Descripcion obligacién adicional- limites

Estrategia/Actividad 8

Utiles educativos y tecnolégicos suplementarios: suscripciones electronicas en linea y licencias de programas informaticos para aumentar el rigor y apoyar el
aprendizaje estudiantil en las materias basicas (matematicas, artes linglisticas en inglés [ELA, por sus siglas en inglés], ciencia, ciencias sociales, educacion
fisica [PE, por sus siglas en inglés]).

Las licencias y suscripciones en linea incluyen, entre otras: Lap Tracker, Social Studies Weekly, Learning Dynamics, Read N Quiz

Alumnos por Brindarse Servicios mediante esta Estrategia/Actividad
X Todos

Cronologia
1 de julio de 2020 - 30 de junio de 2021

Persona(s) Responsable(s)
Administracion, docentes de clase

Gastos Propuestos para esta Estrategia/Actividad
Cantidad 3.500

Fuente LCFF
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Referencia Presupuestaria 5000-5999: Services And Other Operating Expenditures

Descripcion Materiales educativos suplementarios, incluyendo suscripciones electronicas en linea y licencias de programas
informaticos

Estrategia/Actividad 9

Intervencion de nivel dos en artes linguisticas en inglés: el auxiliar docente de la clase va a dar ayuda para el modelo de segundo nivel en las clases intensivas
y estratégicas con un enfoque en la lectura guiada y en la lectoescritura en la edad temprana.

Alumnos por Brindarse Servicios mediante esta Estrategia/Actividad

Cronologia
1 de julio de 2020 - 30 de junio de 2021

Persona(s) Responsable(s)
Administracién, TOSA y maestros

Gastos Propuestos para esta Estrategia/Actividad

Descripcion Apoyo del salén Nivel 2 (salario)

Descripcion Apoyo del salén Nivel 2 (limites)
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Metas, Estrategias y Gastos Propuestos

Meta 2

Aumentar las asociaciones de padres y comunitarias

Declaracion de la Meta

El objetivo es aumentar la participacion de los padres y los miembros de la comunidad en la comunidad de aprendizaje de la escuela para aumentar en tiempo y

sofisticacion de las necesidades y resultados del aprendizaje.

Meta LCAP

El Distrito Escolar Unificado de Palm Springs colaborara con familias y nuestras comunidades locales para garantizar que todos los alumnos estén activamente

involucrados en aprender y conectado en maneras significativas a su comunidad escolar.

Necesidad Identificada

Los indices de asistencia para marzo de 2020 antes del cierre de las escuelas por el COVID-19 fue 94.72%. El indice de ausentismo cronico es del 13.7% y ha
disminuido 3.3% desde el afio anterior. En general, estamos en amarillo con todos los grupos de alumnos en amarillo en Artes Linguisticas en Inglés (ELA, por
sus siglas en inglés). En general, estamos en naranja con todos los grupos de alumnos en naranja en matematicas.

Anticipados Resultados Mensurables Anuales

Medida/lIndicador

Participacion de los padres en los
procesos de aportacion de los
involucrados

Conexidn entre las familias y la escuela
mediante la Encuesta de Entorno
Familiar de Panorama

Todos los alumnos (ALL)

Estudiantes de inglés (EL, por sus siglas
en inglés)

Hispanos (Hisp)

Afroamericanos (AA, por sus siglas en
inglés)

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA)

Participacion de los padres en los procesos de
aportacion de los involucrados - 197 respuestas en la
encuesta Panorama/Plan de Contabilidad y Control

Referente

Local (LCAP, por sus siglas en inglés)

Resultados de referencia (Encuesta familiar):
Conocimiento e Igualdad de Disciplina, Reglas y

Normas- 94%

Sentido de Pertenencia (conexion escolar)- 94%
Entorno de Apoyo para el Aprendizaje Académico-

96%
Seguridad- 95%
LCAP- 89%
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Resultado Deseado

Participacion de los padres en los procesos de aportacion
de los involucrados - 250 respuestas en la encuesta
Panorama/Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP,
por sus siglas en inglés)

Resultados de referencia (Encuesta familiar)"
Conocimiento e Igualdad de Disciplina, Reglas y Normas-
96%

Sentido de Pertenencia (conexion escolar)- 96%

Entorno de Apoyo para el Aprendizaje Académico- 98%
Seguridad- 97%

LCAP-91%
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Medida/lndicador

Entorno de Apoyo para el Aprendizaje
Académico mediante la Encuesta de
Entorno Familiar de Panorama

Todos los alumnos (ALL)

Hispanos (Hisp)

Afroamericanos (AA, por sus siglas en
inglés)

Numero de personas que asisten a uno o
mas eventos patrocinados por la
escuela/centro de padres en la escuela

Referente

Entorno de Apoyo para el Aprendizaje Académico
mediante la Encuesta de Entorno Familiar de
Panorama

Todos los alumnos (ALL) - 77%

Hispanos (Hisp) - 77%

Afroamericanos (AA, por sus siglas en inglés) - 63%

Numero de personas que asisten a uno o mas
eventos patrocinados por la escuela/centro de padres
en la escuela - 100

Estrategias/Actividades Planeadas

Estrategia/Actividad 1

Resultado Deseado

Entorno de Apoyo para el Aprendizaje Académico
mediante la Encuesta de Entorno Familiar de Panorama
Todos los alumnos (ALL) - 79%

Hispanos (Hisp) - 79%

Afroamericanos (AA, por sus siglas en inglés) - 65%

Numero de personas que asisten a uno o mas eventos
patrocinados por la escuela/centro de padres en la
escuela - 150

Asegurar (o continuar asegurando los servicios suplementarios del) personal auxiliar clasificado para ayudar a mantener el aprendizaje escolar y el aprendizaje
académico para los alumnos y para mantener la comunicacién con los padres para la colaboracién en programas educativos. Esto incluird, intérprete en
conferencias, noches de regreso a clases, visita escolar, noches en familia, etc. Todo el personal clasificado—secretario(a), recepcionista, auxiliares de los
salones de clases, conserje, estara involucrado en estas actividades. El personal escolar solicitara que los padres ofrezcan su tiempo como voluntarios en los
salones de clases con el fin de brindar apoyo a los alumnos, maestros y la escuela. Los padres y miembros de la comunidad seran animados a participar en
consejos escolares para brindar comentarios/sugerencias sobre las operaciones y procedimientos escolares.

Alumnos por Brindarse Servicios mediante esta Estrategia/Actividad

X Estudiante del Inglés
X Todos

Cronologia
1 de julio de 2020 - 30 de junio de 2021

Persona(s) Responsable(s)

Director, Maestro en Asignacion Especial (TOSA, por sus siglas en inglés), maestros y personal escolar

Gastos Propuestos para esta Estrategia/Actividad

Cantidad 2,000

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA)
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Fuente LCFF

Referencia Presupuestaria 2000-2999: Classified Personnel Salaries

Descripcion Servicios de traduccién y oportunidades de cuidado infantil (Salario)
Cantidad 750
Fuente LCFF

Referencia Presupuestaria  3000-3999: Employee Benefits

Descripcion Servicios de traduccién y oportunidades de cuidado infantil (extras)

Estrategia/Actividad 2

La administracién y el personal escolar involucrara a los padres en comunicacion y actividades continuas/actuales. La administracién y el personal escolar
participaran y buscaran asociarse con grupos y miembros de la comunidad para beneficiar mutuamente a los alumnos y a la comunidad.

Alumnos por Brindarse Servicios mediante esta Estrategia/Actividad
X Todos

Cronologia
1 de julio de 2020 - 30 de junio de 2021

Persona(s) Responsable(s)
Administracién y personal escolar

Gastos Propuestos para esta Estrategia/Actividad

Cantidad 250
Fuente LCFF
Descripcion Creando asociaciones con organizaciones comunitarias, incluyendo la asistencia a operaciones comunitarias apoyando

los grupos/miembros de la comunidad

Estrategia/Actividad 3

La administracion y el personal en colaboracion con el Consejo del Plantel Escolar (SSC, por sus siglas en inglés), Consejo Asesor del Idioma Inglés (ELAC,
por sus siglas en inglés) y Asociacion de Padres y Maestros (PTA, por sus siglas en inglés) brindaran capacitaciones de educacion para padres para abordar
areas de enfoque identificado (por ejemplo, salud mental, conexion entre el hogar y la escuela, lectoescritura, ciencia y matematicas, etc.) Las capacitaciones
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para padres podrian tener lugar mediante consultores, talleres, conferencias y otras actividades. Los auxiliares docentes de medio tiempo apoyaran a los
padres con la capacitacion, transiciones escolares y conexiones entre el hogar y la escuela como parte del centro de padres de la escuela.

Alumnos por Brindarse Servicios mediante esta Estrategia/Actividad

Cronologia

1 de julio de 2020 - 30 de junio de 2021

Persona(s) Responsable(s)

X Estudiante del Inglés

X Bajos Ingresos

X Alumnos con Discapacidades
X Todos

Gastos Propuestos para esta Estrategia/Actividad

Cantidad
Fuente
Referencia Presupuestaria

Descripcion

Cantidad
Fuente

Referencia Presupuestaria

Cantidad
Fuente

Referencia Presupuestaria

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA)

721
Title | Part A: Parent Involvement
4000-4999: Books And Supplies

Adquirir materiales, suministros

1,000
Title | Part A: Parent Involvement

1000-1999: Certificated Personnel Salaries

1,000
Title | Part A: Parent Involvement

5000-5999: Services And Other Operating Expenditures
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Metas, Estrategias y Gastos Propuestos

Meta 3

Mantener un ambiente de aprendizaje saludable y seguro

Declaracion de la Meta

Meta de asistencia a largo plazo:

La meta principal de asistencia en el Distrito Escolar Unificado de Palm Springs es que todos los alumnos asistan a la escuela todos los dias. Hay una relacién
definitiva entre la asistencia y el rendimiento académico. A partir del afio escolar 2019-2020, todas las escuelas primarias tendran un indice de por lo menos
96.0% de asistencia. Todas las secundarias y preparatorias tendran un indice de por lo menos 95.0% de asistencia.

Los alumnos en Bubbling Wells aumentaran su indice de asistencia a un minimo de 96% en el afio escolar 2020-21.

Los alumnos de Bubbling Wells seran ensenados en un entorno de aprendizaje seguro y libre de drogas usando los recursos y programas identificados por el
distrito. La escuela brindara instruccion y refuerzo a los alumnos sobre las caracteristicas del comportamiento seguro y libre de drogas.

Meta LCAP

El Unificado de Palm Springs proporcionara a los alumnos con ambientes de aprendizaje limpios, saludables, fisicamente y emocionalmente seguros.

Necesidad Identificada

Los indices de asistencia para marzo de 2020 antes del cierre de las escuelas por el COVID-19 fue 94.72%.

El indice de ausentismo crénico es del 13.7% y ha disminuido 3.3% desde el afo anterior. En general, estamos en amarillo con todos los grupos de alumnos en
amarillo en Artes Linguisticas en Inglés (ELA, por sus siglas en inglés). En general, estamos en naranja con todos los grupos de alumnos en naranja en
matematicas.

62% de los alumnos se sentian seguros en la escuela segun la Encuesta Panorama.
71% de los alumnos se sentian conectados con la escuela segun la Encuesta Panorama.

Anticipados Resultados Mensurables Anuales

Medida/lndicador Referente Resultado Deseado
indices de asistencia estudiantil indices de asistencia estudiantil indices de asistencia estudiantil
Todos los alumnos (ALL) Todos los alumnos (ALL) - 94.72% para el cierre Todos los alumnos (ALL) - 96%

escolar en marzo de 2020
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Medida/lndicador

indices de ausentismo crénico

Todos los alumnos (ALL)

Estudiantes de inglés (EL, por sus siglas
en inglés)

Hispanos (Hisp)

Afroamericanos (AA, por sus siglas en
inglés)

En desventaja socioeconémica (SED, por

sus siglas en inglés)
Alumnos con discapacidades (SWD, por
sus siglas en inglés)

indices de suspension:

Todos los alumnos (ALL)

Estudiantes de inglés (EL, por sus siglas
en inglés)

Hispanos (Hisp)

Afroamericanos (AA, por sus siglas en
inglés)

En desventaja socioeconémica (SED, por

sus siglas en inglés)
Alumnos con discapacidades (SWD, por
sus siglas en inglés)

indices de expulsion
Todos los alumnos (ALL)
Estudiantes de inglés (EL)
Hispanos (EL)
Afroamericanos (AA)

Encuesta Panorama - Conexion escolar
Todos los alumnos (ALL)

Estudiantes de inglés (EL)

Hispanos (Hisp)

Afroamericanos (AA)

Encuesta Panorama - Seguridad escolar
Todos los alumnos (ALL)

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA)

Referente Resultado Deseado
Grupo Estd. Color DFS/Porcentaje Cambio Grupo Estd. Color DFS/Porcentaje Cambio
Grupo Estd. Color DFS/Porcentaje Cambio Grupo Estd. Color DFS/Porcentaje Cambio

indices de expulsion

Todos los alumnos (ALL)- 0%

Estudiantes de inglés (EL)- 0%

Hispanos (EL)- 0%

Afroamericanos (AA)- 0%

En desventaja socioeconémica (SED)- 0%
Alumnos con discapacidades (SWD)- 0%

Encuesta Panorama - Conexién escolar
Datos de referencia

Todos los alumnos: 71%

EL: 70%

AA: 63%

Hisp: 71%

SWD: 76%

Encuesta Panorama - Seguridad escolar
Datos de referencia:
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indices de expulsion

Todos los alumnos (ALL)- 0%

Estudiantes de inglés (EL)- 0%

Hispanos (Hisp)- 0%

Afroamericanos (AA)- 0%

En desventaja socioeconémica (SED)- 0%
Alumnos con discapacidades (SWD)- 0%

Encuesta Panorama - Conexién escolar
Datos de referencia

Todos los alumnos: 73%

EL: 70%

AA: 65%

Hisp: 73%

SWD: 78%

Encuesta Panorama - Seguridad escolar
Datos de referencia:
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Medida/lndicador Referente

Estudiantes de inglés (EL) Todos los alumnos: 62%
Hispanos (Hisp) EL: 66%
Afroamericanos (AA) AA: 63%
Hisp: 62%
SWD: 61%
Resultados de la inspeccién de 100% Resultados de la inspeccion de instalaciones
instalaciones de Williams de Williams

Estrategias/Actividades Planeadas

Estrategia/Actividad 1

Capacitador de juegos para programa de recreo estructurado.

Alumnos por Brindarse Servicios mediante esta Estrategia/Actividad
X Todos

Cronologia
1 de julio de 2020 - 30 de junio de 2021

Persona(s) Responsable(s)
Administracién

Gastos Propuestos para esta Estrategia/Actividad
Cantidad 5.050

Fuente LCFF

Referencia Presupuestaria  2000-2999: Classified Personnel Salaries

Descripcion Salario
Cantidad 4,600.00
Fuente LCFF
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Resultado Deseado

Todos los alumnos: 64%
EL: 68%

AA: 65%

Hisp: 64%

SWD: 63%

100% Resultados de la inspeccion de instalaciones de

Williams
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Referencia Presupuestaria

Descripcion

Estrategia/Actividad 2

Seis (6) auxiliares de supervisidon para mantener la supervision constante de los alumnos en el plantel.

Alumnos por Brindarse Servicios mediante esta Estrategia/Actividad

X Todos

Cronologia

3000-3999: Employee Benefits

Limites/obligacién adicional

1 de julio de 2020-30 de junio de 2021

Persona(s) Responsable(s)
Director, Subdirector

Gastos Propuestos para esta Estrategia/Actividad

Cantidad
Fuente
Referencia Presupuestaria

Descripciéon

Cantidad
Fuente
Referencia Presupuestaria

Descripciéon

Cantidad
Fuente

Referencia Presupuestaria

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA)

36,500.00
LCFF
2000-2999: Classified Personnel Salaries

Aucxiliares de supervision (salario)

6,000.00
LCFF
3000-3999: Employee Benefits

Aucxiliares de supervision (limites/prestaciones)

1950
LCFF

2000-2999: Classified Personnel Salaries
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Cantidad 700

Fuente LCFF

Referencia Presupuestaria  3000-3999: Employee Benefits

Estrategia/Actividad 3

Para aumentar la asistencia diaria, la escuela le dara a los alumnos/clases/padres incentivos para la asistencia incluyendo, pero no limitado a: certificados,
donaciones de asociaciones de negocios comunitarios, y premios estudiantiles individuales.

Alumnos por Brindarse Servicios mediante esta Estrategia/Actividad
Ausentes crénicos

Cronologia
1 de julio de 2020-30 de junio de 2021

Persona(s) Responsable(s)
X Todos

Grupos Estudiantiles Especificos:

X . _ .,
= Administrador, padres, maestros y administracion

Gastos Propuestos para esta Estrategia/Actividad
Cantidad 500.00

Fuente LCFF

Referencia Presupuestaria  4000-4999: Books And Supplies

Descripcion Premios e incentivos para el reconocimiento de los alumnos

Estrategia/Actividad 4

Todo el personal utilizara la Piramide de Exito para ensefiar experiencias y cualidades del caracter positivo. Los sistemas de comportamiento positivo seran
continuados y establecidos para alentar y reconocer a los alumnos que cumplen las expectativas de comportamiento durante el dia. Los administradores y los
maestros otorgaran a los alumnos premios e incentivos académicos y para el aprendizaje socioeconémico (SEL por sus siglas en inglés) para los alumnos, que
incluiran, entre otros: premios trimestrales, e incentivos del Programa "Positive Behavior Intervention and Support" (Apoyo e Intervencion para la Conducta
Positiva) (PBIS, por sus siglas en inglés) Rewards y tienda estudiantil, celebraciones estudiantiles, piramide de materiales para el éxito.

Alumnos por Brindarse Servicios mediante esta Estrategia/Actividad
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X Todos

Cronologia
1 de julio de 2020-30 de junio de 2021

Persona(s) Responsable(s)
Administracién y personal escolar

Gastos Propuestos para esta Estrategia/Actividad
Cantidad 1,000.00

Fuente LCFF

Referencia Presupuestaria  4000-4999: Books And Supplies

Descripcion Incentivos de aprendizaje socioemocional (SEL, por sus siglas en inglés) para ayudar y reconocer la participacion de los
alumnos
Descripcion Piramide de Exito y materiales de apoyo del Programa "Positive Behavior Intervention and Support" (Apoyo e

Intervencion para la Conducta Positiva) (PBIS, por sus siglas en inglés) Rewards
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Servicios Centralizados para Mejoras Planeas del
Desempeno Estudiantil

Las siguientes acciones y gastos relacionados apoyan las metas de los programas de este sitio y seran realizadas como
servicios centralizados. Nota: la cantidad total de cada programa categoérico debe alienarse con la Aplicacion

Consolidada.

Meta Escolar #1: Aumentar Logro Académico

Acciones por Realizarse
Para Lograr esta Meta

Gasto Propuesto

Costo Estimado

Fuente Financiera
(detallar para cada

artes linguisticas en inglés
(ELA, por sus siglas en
inglés) del Proyecto School
House

junio del 2020

Fecha de fuente)
Considere todas las Inicio

dimensiones apropiadas (p. €j., Fecha de

Ensefianza y Aprendizaje, Conclusion

Dotacién y Formacion
Profesional)
Maestro en Asignacion 1 de julio del | Formacion profesional 6,247 Title |
Especial (TOSA, por sus 2019 -30 de (PD, por sus siglas en
siglas en inglés) de Normas  [junio del 2020 | jngigs) y apoyo en el
de Ciencia de Préxima sitio con practicas
Generacion (NGSS, por sus basadas en evidencia
siglas en inglés) para desarrollar la
primera mejor
instruccion

Maestros en asignacion 1 de julio del 11.611 Title I
especial (TOSAs, por sus 2019 - 30 de ’
siglas en inglés) de junio del 2020
tecnologia
Servicios suplementarios de |1 de julio del 41.394 Title |
intervencion - Instruccion 2019 - 30 de ’
adicional de dia ampliado y [junio del 2020
academias de ciclo escolar
ampliado
Formacion profesional (PD, (1 de julio del 32,700 Title |
por sus siglas en inglés) de 2019 - 30 de
matematicas de alto impacto |junio del 2020
Formacion profesional (PD, (1 de julio del 6,000 Title |
por sus siglas en inglés) de 2019 - 30 de

Formacion profesional (PD,
por sus siglas en inglés)
Kagan

1 de julio del
2019-30de
junio del 2020

Asesores para

proporcionar formacién
profesional (PD, por sus

siglas en inglés) en

relacién con estrategias

de participacion
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Meta Escolar #2: Aumentar Asociaciones entre Padres y Comunidad

Acciones por Realizarse

Fuente Financiera
Para Lograr esta Meta Fecha de Gasto Propuesto Costo Estimado | (detallar para cada
Considere todas las Inicio SLETE
dimensiones apropiadas (p. €j., Fecha de
Ensefianza y Aprendizaje, Conclusion
Dotacion y Formacion
Profesional)
Clases de 7 habito de 1 de julio del 1,667 Title IV
familias eficaces 2019 - 30 de
junio del 2020

Meta Escolar #3: Mantener Ambiente Sano y Seguro de Aprendizaje

Acciones por Realizarse
Para Lograr esta Meta

Fuente Financiera

Fecha de Gasto Propuesto Costo Estimado (detallfa:lre ﬁ?g cada
Considere todas las Inicio
dimensiones apropiadas (p. €j., Fecha de
Ensefanza y Aprendizaje, Conclusion

Dotacién y Formacion
Profesional)

Nota: Servicios Centralizados podran incluir los siguientes servicios directos:

o Estrategias instructivas basadas en evidencia, desarrollo curricular, ambiente escolar y disgregacion de datos
para el personal instructivo

e Personal a nivel distrital proporcionando servicios especificos a las escuelas, p. ej., Coordinador del Desarrollo
de Idioma Inglés, Maestros en Asignacion Especial, Capacitadores Instructivos
e Programas extracurriculares y de escuela de verano financiados por programas categéricos

e Servicios de andlisis de datos, programas informaticos y capacitacion para evaluacion de progreso estudiantil

Servicios Centralizados no incluyen costos administrativos.
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Resumen Presupuestario y Consolidacion

Complete la table al seguir. Las escuelas pueden incluir informacién adicional o mayores detalles. Ajuste la tabla segun
corresponda. El Resumen Presupuestario es requerido para las escuelas financiadas mediante la Aplicacion Consolidada
(ConApp) y/o que reciben fondos del LEA para Apoyo y Mejoramiento Integral (CSI, por sus siglas en inglés).

Resumen Presupuestario

Descripcion Cantidad

Cantidad Total de Fondos Proporcionados a la Escuela Mediante la Aplicaciéon $156,543
Consolidada

Cantidad Total de Fondos Federales Proporcionados a la Escuela Mediante el $
LEA para CSI
Cantidad Total de Fondos Presupuestados para Estrategias para Cumplir las $383,046.00

Metas en el SPSA

Asignaciones por Fuente Financiera

Fuente Financiera Cantidad Balance
Title | 153,822 0.00
Title | Part A: Parent Involvement 2,721 0.00
LCFF 226,503 0.00

Otros Fondos Federales, Estatales y Locales

Incluya la programas Federales adicionales que la escuela esta incluyendo en el programa a nivel escolar. Ajuste la tabla
segun corresponda. Si la escuela no esta operando un programa de Titulo a nivel escolar, esta secciéon no corresponde y
se puede eliminar.

Programas Federales Asignacion ($)
Title | $153,822.00
Title | Part A: Parent Involvement $2,721.00

Subtotal de fondos federales adicionales incluidos para esta escuela: $156,543.00

Incluya los programas estatales y locales que la escuela esta incluyendo en el programa a nivel
escolar. Duplique la table segun corresponda.

Programas Estatales o Locales Asignacion ($)

LCFF $226,503.00

Subtotal de fondos estatales o locales incluidos para esta escuela: $226,503.00
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Cantidad total de fondos federales, estatales y/o locales para esta escuela: $383,046.00
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Gastos por Fuente Financiera

Fuente Financiera
LCFF
Title |

Title | Part A: Parent Involvement

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA)
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Gastos por Referencia Presupuestaria

Referencia Presupuestaria Cantidad
250.00
1000-1999: Certificated Personnel Salaries 121,922.00
2000-2999: Classified Personnel Salaries 134,630.00
3000-3999: Employee Benefits 97,669.00
4000-4999: Books And Supplies 23,075.00
5000-5999: Services And Other Operating 5,500.00

Expenditures
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Gastos por Referencia Presupuestaria y Fuente Financiera

Referencia Presupuestaria

1000-1999: Certificated Personnel
Salaries

2000-2999: Classified Personnel
Salaries

3000-3999: Employee Benefits
4000-4999: Books And Supplies
5000-5999: Services And Other

Operating Expenditures

1000-1999: Certificated Personnel
Salaries

3000-3999: Employee Benefits

1000-1999: Certificated Personnel
Salaries

4000-4999: Books And Supplies

5000-5999: Services And Other
Operating Expenditures

Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA)

Fuente Financiera

LCFF

LCFF

LCFF

LCFF

LCFF

LCFF

Title |

Title |

Title | Part A: Parent Involvement

Title | Part A: Parent Involvement

Title | Part A: Parent Involvement
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Cantidad
250.00

9,000.00

134,630.00

55,769.00
22,354.00

4,500.00

111,922.00

41,900.00

1,000.00

721.00

1,000.00
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Membresia del Consejo de Sitio Escolar

El Codigo Educativo de California describe la composicion requerida del Consejo del Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en
inglés). El SSC debe contar con el director y representantes de: maestros seleccionados por maestros en la escuela; otro
personal escolar seleccionados por otro personal escolar en la escuela; padres de alumnos asistiendo la escuela
seleccionados por tales padres; y, en escuelas secundarias, alumnos seleccionados por alumnos asistiendo a la escuela.
La composicion actual del SSC es la siguiente:

1 Director/a Escolar
3 Maestros Docentes
1 Otro Personal Escolar

5 Padres o Miembros Comunitarios

Nombre de los Miembros S 2 % g & °85°¢c 2T
(a) =0 O uw o=0 <wn
Jennifer Geyer X
Tanya Torres X
Erick Sanchez X
Lourdes Gallardo X
Lourdes Alfau Castro X
Mary Palacios X
Susana Leon X
Molly Gibson X
Kris Woody X
Lydia Barrios X
Cantidad de miembros en cada categoria 1 3 1 5

En las escuelas primarias, el consejo escolar deber estar constituido para asegurar que haya paridad entre: (a) el director,
maestros y otro personal de la escuela, y (b) padres de estudiantes que asisten a la escuela u otros miembros de la
comunidad. Los maestros deben componer la mayoria de las personas representadas bajo la seccién (a). En las escuelas
secundarias debe haber, ademas, un nimero igual de padres u otros miembros de la comunidad seleccionados por los
padres y de estudiantes. Los miembros deben ser seleccionados por su grupo de comparieros.
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Recomendaciones y Garantias

El consejo del sitio escolar (SSC, por sus siglas en inglés) recomienda a la mesa directiva del distrito este plan escolar y
los gastos propuestos para que lo apruebe y garantiza a la mesa directiva lo siguiente:

El SSC se constituyd correctamente y se formé de acuerdo con el reglamento de la mesa directiva del distrito y la ley
estatal.

El SSC estudio sus responsabilidades provistas por la ley estatal y el reglamento de la mesa directiva del distrito, incluso
aquellos reglamentos relacionados a cambios importantes en el plan escolar (SPSA, por sus siglas en inglés) que requieran
la aprobacion de la mesa directiva.

El consejo escolar pidié recomendacion a los grupos o comités siguientes y consideré todas las recomendaciones antes
de adoptar este plan:

Firma Nombre del Comité o Grupo Asesor

W G @TT\ Comité Asesor de los Estudiantes del Inglés
Wothorfpeh—

El SSC repasb los requisitos del contenido para los planes escolares de programas incluidos en este SPSA y cree que
todos los requisitos se han cumplido, incluyendo aquellos que se encuentran en las politicas distritales de la junta directiva
y en el plan de la agencia educativa local.

Este SPSA escolar estda basado en un analisis detallado del rendimiento académico de los alumnos. Las acciones
propuestas en este documento forman un plan sdélido, completo y coordinado para alcanzar los objetivos escolares
establecidos con el fin de mejorar el rendimiento académico de los alumnos.

Este SPSA fue adoptado por el SSC en una audiencia el: 30 de abril de 2020.

Doy fe:

Director/a, Mrs. Jennifer Geyer el 22 de mayo de 2020

W M Presidente del SSC, Erick Sanchez el
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Instrucciones

El Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA, por sus siglas en inglés) es un plan estratégico que maximiza los recursos
disponibles en la escuela al minimizar duplicaciéon de esfuerzo con la meta principal de aumentar el logro estudiantil. El
desarrollo SPSA debe alinearse con y formar el proceso del Plan de Contabilidad y Control Local.

El SPSA consolida todos los esfuerzos de planificacion a nivel escolar en un plan para programas financiados mediante
la aplicacion consolidada (ConApp) y para programas federales de mejoramiento escolar, incluyendo programas a nivel
escolar, Apoyo y Mejoramiento Integral (CSlI, por sus siglas en inglés), Apoyo y Mejoramiento Objetivo (TSI, por sus
siglas en inglés) y Apoyo y Mejoramiento Objetivo Adicional (ATSI, por sus siglas en inglés), segun el Cddigo Educativo
(EC, por sus siglas en inglés) de California, Seccion 64001 y la Ley de Educacion de Primaria y Secundaria segun fue
enmendado por la Ley Cada Alumno Sobresale (ESSA, por sus siglas en inglés). Esta plantilla esta disefiada para
cumplir los requisitos de planificacion del programa a nivel escolar. También nota como cumplir los requisitos CST, TSI o
ATSI, segun corresponda.

El Plan Estatal ESSA de California apoya el enfoque del estado a mejorar el desempefio de grupo estudiantil mediante la
utilizacion de recursos federales. Las escuelas usan el SPSA para documentar su enfoque a maximizar el impacto de
inversiones federales como apoyo de alumnos infrarrepresentados. La implementacion de ESSA en California presenta
una oportunidad para que las escuelas innoven con sus programas federalmente financiados y los alineen con las metas
prioridad de la escuela y el LEA que se estan realizando bajo la Férmula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por
sus siglas en inglés) del estado.

El LCFF proporciona las escuelas y los LEA con flexibilidad para disefiar programas y proporciona servicios que cumplen
las necesidades de los alumnos a fin de lograr preparacion para la universidad, la carrera y el aprendizaje continuo. El
proceso de planificacion SPSA apoya continuos ciclos de accion, reflexion y mejoramiento. Consistente con EC 65001, el
Consejo del Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en inglés) es requerido desarrollar y anualmente repasar el SPSA,
establecer un presupuesto anual y hacer modificaciones al plan que reflejan necesidades y prioridades cambiantes,
segun corresponda.

Para preguntas relacionadas a secciones especificas de la plantilla, favor de consultar las instrucciones al seguir:

Instrucciones: Tabla de Contenidos con Enlaces

La plantilla SPSA cumple los requisitos de planificacién a nivel escolar (SWP, por sus siglas en inglés). Cada
secciéon también cuenta con una notacién sobre como cumplir los requisitos CSI, TSl o ATSI.

Participaciéon de los Involucrados

Metas, Estrategias y Gastos Propuestos

Estrategias/Actividades Planeadas

Repaso Anual y Actualizacion

Resumen Presupuestario

Apéndice A: Requisitos para Programas de Titulo | a Nivel Escolar

Apéndice B: Requisitos del Plan para que Escuelas Cumplan Requisitos de Planificacion Federal para Mejoramiento
Escolar

Apéndice C: Selectos Programas Estatales y Federales

Para preguntas adicionales o ayuda técnica relacionada al LEA y planificacién escolar, favor de comunicarse con la
Oficina de Apoyo de Sistema de la Agencia Local, al LCFF@cde.ca.gov.

Para preguntas sobre programacion o politica relacionada a planificacion a nivel escolar de Titulo |, favor de comunicarse
con la agencia educativa local o la Oficina de Asesoramiento sobre el Programa y Politica de Titulo | del CDE al
TITLEI@cde.ca.gov.

Para preguntas o ayuda técnica relacionada a cumpliendo los requisitos federales de planificacién para mejoramiento
escolar (para CSlI, TSI y ATSI), favor de comunicarse con la Oficina de Apoyo y Mejoramiento Escolar del CDE al
SISO@cde.ca.gov.
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Propoésito y Descripcion

Las escuelas identificadas para Apoyo y Mejoramiento Integral (CSI, por sus siglas en inglés), Apoyo y Mejoramiento
Objetivo (TSI, por sus siglas en inglés) o Apoyo y Mejoramiento Objetivo Adicional (ATSI, por sus siglas en inglés) debe
responder a las siguientes consignas. Una escuela que no ha sido identificada para CSI, TSI o ATSI puede eliminar las
consignas de Propdsito y Descripcion.

Propésito
Brevemente describa el propdsito de este plan al seleccionar de Programa a Nivel Escolar, Apoyo y Mejoramiento
Integral, Apoyo y Mejoramiento Objetivo o Apoyo y Mejoramiento Objetivo Adicional.

Descripcion
Brevemente describir el plan de la escuela para efectivamente cumplir los requisitos ESSA en cumplimiento con el Plan
de Contabilidad y Control Local y otros programas federales, estatales y locales.

Participacion de los Involucrados

La participacién significativa de los padres, alumnos y otros involucrados es critica al desarrollo del SPSA vy el proceso
presupuestario. La escuelas deben compartir el SPSA con grupos asesores a nivel del sitio escolar, segun corresponda
(p-€j., Consejo Asesor de Estudiantes del Inglés, grupos asesores estudiantiles, tribus y organizaciones tribales presentes
en la comunidad, segun corresponda, etc.) y solicitar aporte de estos grupos asesores en el desarrollo del SPSA.

El proceso de Participacion de los Involucrados es continuo y anual. Describa el proceso utilizado para involucrar los
comités asesores, padres, alumnos, facultad y personal escolar y la comunidad en el desarrollo del SPSA y el repaso anual
y actualizacién.

[Esta seccion cumple los requisitos para TSI y ATSI.]

[Al completar esta seccién para CSI, el LEA debe juntarse con la escuela en el desarrollo y la implementacion de este
plan.]

Inequidad de Recursos

Las escuelas elegibles para CSl o ATSI deben identificar inequidad de recursos, que podra incluir un repaso de
presupuestos del LEA y a nivel escolar como parte de la requerida evaluacion de necesidades. Inequidades identificadas
de recursos deben abordarse mediante la implementacion del plan CSl o ATSI. Brevemente identifique y describa
cualquier inequidad de recursos identificada como resultado de la requerida evaluacién de necesidades y resuma como
las inequidades identificadas de recursos son abordadas en el SPSA.

[Esta seccion cumple los requisitos para CSl y ATSI. Si la escuela no es identificada para CSI o ATSI, esta seccién no
corresponde y puede eliminarse.]

Metas, Estrategias, Gastos y Repaso Anual

En esta seccion una escuela proporciona una descripcion de las metas anuales por lograrse por la escuela. Esta seccién
también incluye descripciones de las actividades/estrategias especificas planeadas que realizara una escuela para
cumplir las metas identificadas y una descripcion de los gastos requeridos para implementar las estrategias y actividades
especificas.

Meta

Declara la meta. Una meta es una declaracion general que describe el resultado deseado a cual se dirigen todas las
estrategias/actividades. Una meta contesta la pregunta: ; Qué busca lograr la escuela?

Puede ser util usar un esbozo para redactar metas tales como el enfoque S.M.A.R.T. Una meta S.M.A.R.T. es una que es
Especifica, Mensurable, Realizable, Realista y por Tiempo Limitado. Un nivel de especificidad es necesario a fin de medir
desempefio relativo a la meta, asi como para evaluar si es razonablemente alcanzable. Incluyendo plazos de tiempo, tales
como fechas hitas, garantiza un enfoque realista que apoya éxito estudiantil.

Una escuela puede numerar las meta usando la “Meta #” para facilidad de referencia.
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[Al completar esta seccién para CSI, TSl y ATSI, metas de mejoramiento debe alinearse a las metas, acciones y servicios
en el LCAP del LEA.]

Necesidad Identificada

Describa la razén por establecer la meta. La meta debe basarse en un andlisis de datos estatales verificables, incluyendo
datos de indicadores locales y estatales de la Interfaz (Dashboard) Escolar de California y datos del Informe de
Responsabilidad Escolar, incluyendo datos locales voluntariamente recopilados por distritos para medir logro estudiantil.

[Completando esta seccion totalmente aborda todos los requisitos federales relevantes de planificacion]

Resultados Anuales Mensurables

Identifique la(s) medida(s) y/o indicador(es) estatal(es) que la escuela usara como medio de evaluar progreso hacia
cumplimiento de la meta. Una escuela podra identificar medidas para grupos estudiantiles especificos. Incluya en la
columna referente los datos mas recientes asociados con la medida o indicador disponible en el momento de adopcion
del SPSA. Los datos mas recientes asociados con la medida o indicador incluyen datos reportados en la actualizacién
anual del SPSA. En la subsiguiente columna Resultado Deseado, identifique el progreso que la escuela desea lograr en
el proximo afo.

[Al completar esta seccién para CSlI, la escuela debe incluir medidas a nivel escolar relacionadas a las medidas que
resultaron en la identificacion de la escuela.]

[Al completar esta seccién para TSI/ATSI, la escuela debe incluir medidas relacionadas a los grupos estudiantiles
especificos que resultaron en la identificacion de la escuela.]

Estrategias/Actividades

Describa las estrategias y actividades siendo proporcionadas para cumplir la meta detallada. Una escuela puede numerar
la estrategia/actividad usando el “# de Estrategia/Actividad” para facilitar la referencia.

Estrategias/actividades planeadas abordan las conclusiones de la evaluacién de necesidades consistente con las
prioridades estatales e inequidad de recursos, que podran haberse identificado mediante un repaso del presupuesto de la
agencia educativa local, su plan de contabilidad y control local y presupuesto a nivel escolar, si corresponde.

[Al completar esta seccién para CSI, TSI y ATSI, este plan debe abordar mediante implementacion, inequidades
identificadas de recursos, que podran haber sido identificadas mediante un repaso de los presupuestos del LEA y a nivel
escolar.]

Alumnos por ser Brindados Servicio por esta
Estrategia/Actividad

Indicar en esta caja cuales alumnos se beneficiaran de las estrategias/actividades al indicar “Todos los Alumnos” o
incluyendo uno o mas grupos estudiantiles especificos por ser brindados servicio.

[Esta seccion cumple con los requisitos para CSI.]

[Al completar esta seccién para TSIy ATSI, como minimo, los grupos estudiantiles por ser brindados servicios deben
incluir los grupos estudiantiles estan consistentemente desempefiando de forma inferior, por cual la escuela recibié la
designacion TSI o ATSI. Para TSI, una escuela podra enfocarse en todos los alumnos o los grupos estudiantiles que

resultaron en la identificacion basado en las intervenciones seleccionadas basadas en evidencia.]

Propuestos Gastos para esta Estrategia/Actividad

Para cada estrategia/actividad, incluya las cantidades y fuentes financieras para los propuestos gastos para el ciclo escolar
para implementar estas estrategias/actividades. Especifique las fuentes financieras usando uno o mas de lo siguiente:
LCFF, Federal (si es Federal, identifique el Titulo y la Parte, segun corresponda), Otro Estatal y/o Local.

Gastos propuestos que son incluidos mas de una vez en el SPSA debe indicarse como un gasto duplicado e incluir una
referencia a la meta y Estrategia/Actividad donde el gasto aparecié inicialmente en el SPSA. De acuerdo al Cédigo
Educativo, Seccion 64001(g)(3)(C), gastos propuestos, basado en la asignacién proyectada de recursos del consejo o
cuerpo directivos del LEA, para abordar las conclusiones de la evaluacidon de necesidades consistente con las prioridades
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estatales incluyendo identificando inequidad de recursos que podra incluir un repaso del presupuesto del LEA, su LCAP y
el presupuesto a nivel escolar, si corresponde.

[Esta seccién cumple los requisitos para CSI, TSI y ATSI.]

[NOTA: Fondos federales para CSI no se usaran en escuelas identificadas para TSI o ATSI. Ademas, fondos para CSI no
seran utilizados para contratar personal permanente adicional.]

Repaso Anual

En las siguientes consignas de Analisis, identifique cualquier diferencia material entre lo que se planed y lo que
verdaderamente ocurrid, asi como cambios significativos en estrategias/actividades y/o gastos del previo afio. Este
repaso anual y analisis debe ser la justificacion para toma de decisiones y actualizaciones al plan.

Analisis

Usando datos actuales de resultado, incluyendo datos indicadores estatales de la Interfaz (Dashboard), analizar si las
estrategias/actividades planeadas fueron efectivas en lograr la meta. Responder a las indicaciones segun se solicite.
Responda a las siguientes consignas relativo a esta meta. Si la escuela esta en su primer afio de implementacién de la
meta, la seccion de Repaso Anual no es requerida y esta seccidon puede eliminarse.

e Describa la implementacion general de las estrategias/actividades y la efectividad general de las
estrategias/actividades para lograr la meta articulada.

o Brevemente describa cualquier diferencia significativa entre ya sea/o la deseada implementaciéon o los gastos
presupuestados para implementar las estrategias/actividades para cumplir la meta articulada.

e Describa cualquier cambio que se hara a la meta, anticipados resultados mensurables anuales,
medidas/indicadores o estrategias/actividades para lograr esta meta como resultado de este analisis y un analisis
de los datos proporcionados en la Interfaz (Dashboard), segun corresponda. Identifique donde se pueden encontrar
aquellos cambios en el SPSA.

[Al completar esta seccién para CSI, TSl y ATSI, cualquier cambio hecho a las metas, resultados anuales mensurables,
medidas/indicadores o estrategias/actividades, deben cumplir con los requisitos de planificacion CSI, TSI o ATSI. Los
requisitos de planificacion CSI, TSIy ATSI estan incluidos en cada seccién de las Instrucciones. Por ejemplo, como
resultado del Repaso Anual y Actualizacién, si cambios se hacen a una meta, consulte la seccién Meta para los
requisitos de planificacion CSI, TSIy ATSI.]

Resumen Presupuestario

En esta seccion una escuela proporciona un breve resumen del financiamiento asignado a la escuela mediante ConApp
y/u otras fuentes financieras, asi como la cantidad total de fondos para gastos propuestos detallado en el SPSA. El
Resumen Presupuestario se requiere para las escuelas financiadas mediante ConApp y que reciben fondos federales para
CSI. Si la escuela no esta operando un programa de Titulo | a nivel escolar, esta seccidon no corresponde y se puede
eliminar.

De su asignacion total para CSI, el LEA puede distribuir fondos entre sus escuelas que cumplen el criterio de CSI para
apoyar implementacion de este plan. Ademas, el LEA puede retener una porcién de su asignacion total para apoyar gastos
a nivel de LEA que estan directamente relacionados a sirviendo escuelas elegibles para CSI.

Resumen Presupuestario

Una escuela recibiendo fondos asignados mediante ConApp debe completar el Resumen Presupuestarios de acuerdo a lo
siguiente:

e Cantidad Total de Fondos Proporcionados Mediante la Aplicacion Consolidada: Esta cantidad es la cantidad total
de financiamiento proporcionado a la escuela mediante ConApp para el ciclo escolar. El ciclo escolar significa el
afio fiscal por cual se esta adoptando o actualizando el SPSA.

e Cantidad Total de Fondos Presupuestados para Estrategias para Cumplir las Metas en el SPSA: Esta cantidad es
el total de los gastos propuestos de todas las fuentes de fondos asociados con las estrategias/actividades
reflejadas en el SPSA. Al nivel que las estrategias/actividades y/o gastos propuestos son listados en el SPSA bajo
mas de una meta, los gastos deben solo contarse una vez.
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Una escuela recibiendo fondos federales para CSI debe completar el Resumen Presupuestario de acuerdo a lo siguiente:

e Cantidad Total de Fondos Federales Proporcionados a la Escuela del LEA para CSI: Esta cantidad es la cantidad
total de financiamiento proporcionada a la escuela de parte del LEA.

[NOTA: Fondos federales para CSI no deben usarse en escuelas elegibles para TSI o ATSI. Ademas, fondos para CSI no
deben usarse para contratar personal permanente adicional.]
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Apéndice A: Requisitos del Plan

Requisitos del Programa a Nivel Escolar

Esta plantilla del Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA, por sus siglas en inglés) cumple los requisitos de un plan para
programa a nivel escolar. Los requisitos al seguir con para referencia de planificacion.

Una escuela que opera un programa a nivel escolar y recibe fondos asignados mediante ConApp es requerida desarrollar
un SPSA. El SPSA, incluyendo gastos propuestos de fondos asignados a la escuela mediante ConApp, deben ser

repasado anualmente y actualizados por el SSC. El contenido de un SPSA debe alinearse con las metas escolares para
mejorar logro estudiantil.

Requisitos para Desarrollo del Plan

I. El Desarrollo del SPSA debe incluir ambas de las siguientes acciones:

A. Administracion de una evaluacion integral de necesidades que forma la razén por las metas de la escuela
que se encuentran en el SPSA.

1. La evaluacién integral de necesidades de la escuela en general debe:

a. Incluir un analisis de verificables datos estatales, consistente con todas las prioridades estatales
segun se nota en las Secciones 52060 y 52066 e informado por todos los indicadores detallados en
la Seccion 1111(c)(4)(B) de la Ley Cada Alumno Sobresale, incluyendo desempefio estudiantil
comparado con metas de largo plazo determinadas por el estado. La escuela podra incluir datos
voluntariamente desarrollados por distritos para medir resultados estudiantiles (detallado en la
Necesidad Identificada); y

b. Estar basado en informacién de logro académico sobre todos los alumnos en la escuela, incluyendo
todos los grupos bajo §200.13(b)(7) y nifios migrantes segun se define en la seccién 1309(2) del
ESEA, relativo a las normas académicas del Estado bajo §200.1 para—

i. Ayudar la escuela a entender las materias y las habilidades por cual necesita mejorar la
ensefianza y el aprendizaje; y

ii. Identificar las necesidades académicas especificas de los alumnos y grupos de alumnos que aun
no estan cumpliendo las normas académicas del Estado; y

iii. Evaluar las necesidades de la escuela relativo a cada componente del programa a nivel escolar
bajo §200.28.

iv. Desarrollar la evaluacion integral de necesidades con la participacion de personas individuales
que realizaran el plan del programa a nivel escolar.

v. Documentar como llevé a cabo la evaluacién de necesidades, los resultados que obtuvo y las
conclusiones debido a aquellos resultados.

B. Identificacidon del proceso para evaluar y supervisar la implementacién del SPSA y progreso hacia el logro de
las metas establecidas en el SPSA (detallado en los Deseados Resultados Mensurables Anuales y Repaso
Anual y Actualizacion).

Requisitos para el Plan

II. EI SPSA debe incluir lo siguiente:

A. Metas establecidas para mejorar resultados estudiantiles, incluyendo abordando las necesidades de grupos
estudiantiles segun son identificadas mediante la evaluaciéon de necesidades.

B. Estrategias, acciones o servicios basados en evidencia (detallado en Estrategias y Actividades)

1. Una descripcion de las estrategias que implementara la escuela para abordar las necesidades escolares,
incluyendo una descripcién sobre como tales estrategias --

a. proporcionaran oportunidades para que todos los nifios incluyendo cada uno de los subgrupos de
alumnos cumpla las exigentes normas académicas estatales

b. usaradn métodos y estrategias instructivas que:
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i. fortalecen el programa académico en la escuela,
ii. aumentan la cantidad y calidad del horario de aprendizaje, y

iii. proporcionaran un curriculo enriquecido y acelerado, que podra incluir programas, actividades y
Cursos necesarios para proporcionar una educacion integral.

c. Aborda las necesidades de todos los nifios en la escuela, pero particularmente las necesidades de
aquellos en riesgo de no cumplir las exigentes normas académicas estatales, para que todos los
alumnos demuestren al menos competencia con las normas académicas del Estado mediante
actividades que podran incluir:

i. estrategias para mejorar las habilidades de los alumnos fuera de las materias académicas;

ii. preparacién paray consciencia sobre oportunidades para educacion postsecundaria y la fuerza
laboral;

iii. implementacion de un modelo escalonado a nivel escolar para prevenir y abordar
comportamiento problematico;

iv. formacion profesional y otras actividades para los maestros, auxiliares docentes y otro personal
escolar para mejorar instruccion y uso de datos; y

v. estrategias para ayudar los alumnos preescolares con la transicion de programas educativos de
infancia temprana a programas de escuelas primarias locales.

C. Gastos propuestos, basado en la proyectada asignacion de recursos del consejo directivo o cuerpo de la
agencia educativa local (podra incluir fondos asignados mediante los fondos federales ConApp para CSlI,
cualquier otro fondo estatal o local asignado a la escuela), para abordar las conclusiones de la evaluacién de
necesidades consistente con las prioridades estatales, incluyendo identificando inequidad de recursos, que
podra incluir un repaso del presupuesto LEA, su LCAP y presupuesto a nivel escolar, si corresponde
(detallado en Gastos Propuestos y Resumen Presupuestario). Empleos del programa a nivel escolar podran
ser considerados financiados por un objetivo singular de costo.

D. Una descripcién sobre como la escuela determinara si se han cumplido las necesidades escolares (detallado
en Deseados Resultados Mensurables Anuales y la Actualizacion Anual y Repaso).

1. Anualmente evaluar la implementacion de, y los resultados logrados por, el programa a nivel escolar,
usando datos de las evaluaciones anuales del Estado y otros indicadores de logro académico;

2. Determinar si es que el programa a nivel escolar ha sido efectivo en aumentar el logro de alumnos en
cumplir las normas académicas del Estado, particularmente para aquellos alumnos que habian estado
mas atrasados para cumplir las normas; y

3. Moadificar el plan, segun corresponda, basado en los resultados de la evaluacion, para garantizar
continuo mejoramiento de alumnos en el programa a nivel escolar.

E. Una descripcién sobre como la escuela garantizara participacion parental en la planificacién, repaso y
mejoramiento del plan del programa a nivel escolar (detallado en Participacion de los Involucrados y/o
Estrategias/Actividades).

F. Una descripcién de las actividades que incluira la escuela para garantizar que los alumnos que experimentan
con dificultades logrando niveles habil o avanzado en las normas de logro académico seran proporcionados
con apoyo adicional efectivo y oportuno, incluyendo medidas para

1. Garantizar que las dificultades de aquellos alumnos son identificadas de forma oportuna; y
2. Proporcionar suficiente informacién sobre cual basar la efectiva ayuda de aquellos alumnos.

G. Para una escuela primaria, una descripcion sobre como la escuela ayudara los alumnos preescolares con la
transicion exitosa de programas educativos de infancia temprana a la escuela.

H. Una descripcién sobre como la escuela usara los recursos para llevar a cabo estos componentes (detallado
en Gastos Propuestos para Estrategias/Actividades).

I.  Una descripcidn de cualquier otra actividad y objetivo segun es establecida por el SSC (detallado en las
Estrategias/Actividades).

Autoridad Citada: S Titulo 34 del Cédigo de Regulaciones Federales (34 CFR), secciones 200.25-26 y 200.29, y
secciones -1114(b)(7)(A)(i)-(iii) y 1118(b) del ESEA. Secciones 6400 et. seq. del EC.
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Apéndice B:

Requisitos del Plan para que Escuelas Cumplan
Requisitos de Planificacion Federal para Mejoramiento
Escolar

Para preguntas o ayuda técnica relacionado al cumplimiento de los Requisitos Federales para Planificaciéon de
Mejoramiento Escolar, favor de comunicarse con la Oficina de Apoyo y Mejoramiento Escolar del CDE al
SISO@cde.ca.gov.

Apoyo y Mejoramiento Integral

El LEA debe asociarse con los involucrados (incluyendo directores y otros lideres escolares, maestros y padres) para
desarrollar localmente e implementar el plan CSI para que la escuela mejore resultados estudiantiles y especificamente
abordar las medidas que resultaron a la elegibilidad para CSI (Participacion de los Involucrados).

El plan CSI debe:

1. Ser formado por todos los indicadores estatales, incluyendo desempefio estudiantil en relacién a metas de largo
plazo determinadas por el estado (Meta, Necesidad Identificada, Deseados Resultados Mensurables Anuales,
Repaso Anual y Actualizacion, segun corresponda);

2. Incluir intervenciones basadas en evidencia (Estrategias/Actividades, Repaso Anual y Actualizacién, segun
corresponda) (Para recursos relacionados a intervenciones basadas en evidencia, consulte “Usando Evidencia
para Fortalecer las Inversiones Educativas” del Departamento de Educacion de EE.UU. en
https://www2.ed.gov/policy/elsec/leg/essa/guidanceuseseinvestment.pdf);

3. Estar basado en una evaluacion de necesidades a nivel escolar (Meta, Necesidad Identificada, Deseados
Resultados Mensurables Anuales, Repaso Anual y Actualizacion, segun corresponda); y

4. |dentificar inequidad de recursos, que podra incluir un repaso de presupuestos a nivel del LEA y escolar, que se
abordara mediante la implementacion del plan CSI (Meta, Necesidad Identificada, Deseados Resultados
Mensurables Anuales, Estrategias/Actividades Planeadas, Repaso Anual y Actualizacion, segun corresponda).

Autoridad Citada: Secciones 1003(e)(1)(A), 1003(i), 1111(c)(4)(B) y 1111(d)(1) del ESSA.

Apoyo y Mejoramiento Objetivo

En sociedad con los involucrados (incluyendo directores y otros lideres escolares, maestros y padres), la escuela
desarrollara e implementara un plan TSI a nivel escolar para mejorar los resultados estudiantiles para cada subgrupo de
alumnos que fue sujeto a identificacion (Participacion de los Involucrados).

El plan TSI debe:

1. Ser formados por todos los indicadores estatales, incluyendo desempefio estudiantil en relacion a metas de largo
plazo determinadas por el estado (Meta, Necesidad Identificada, Deseados Resultados Mensurables Anuales,
Repaso Anual y Actualizacion, segun corresponda); y

2. Incluir intervenciones basadas en evidencia (Estrategias Planeadas/Actividades, Repaso Anual y Actualizacion,
segun corresponda). (Para recursos relacionados a intervenciones basadas en evidencia, consulte “Usando
Evidencia para Fortalecer las Inversiones Educativas” del Departamento de Educacién de EE.UU. en
https://www2.ed.gov/policy/elsec/leg/essa/guidanceuseseinvestment.pdf).

Autoridad Citada: Secciones 1003(e)(1)(B), 1003(i), 1111(c)(4)(B) y 1111(d)(2) del ESSA.

Apoyo y Mejoramiento Objetivo Adicional

Una escuela identificada para ATSI debe:

1. Identificar inequidad de recursos, que podra incluir un repaso de presupuestos a nivel del LEA y escolar, que se
abordara mediante la implementacion de su plan TSI (Meta, Necesidad Identificada, Deseados Resultados
Mensurables Anuales, Estrategias/Actividades Planeadas, Repaso Anual y Actualizacion, segun corresponda).

Autoridad Citada: Secciones 1003(e)(1)(B), 1003(i), 1111(c)(4)(B) y1111(d)(2)(c) del ESSA.
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Distritos de Una Escuela y Escuelas Semiautonomas
Identificadas para Mejoramiento Escolar

Distritos de una escuela (SSD, por sus siglas en inglés) o escuelas semiauténomas que son identificadas para CSI, TSI o
ATSI, deben desarrollar un SPSA que aborda los requisitos aplicables mencionados como condicién de recibir fondos
(Seccién 64001[a] del EC segun es enmendada por el Proyecto de Ley de la Asamblea [AB, por sus siglas en inglés]
716, en vigor 1 de enero de 2019).

Sin embargo, un SSD o una escuela semiauténoma puede facilitar el proceso al combinar los requisitos estatales y
federales en un documento que puede incluir el plan de contabilidad y control local (LCAP, por sus siglas en inglés) y
todos los requisitos federales de planificacién, siempre y cuando el plan combinado es capaz de demostrar que los
requisitos legales para cada uno de los planes se cumpla (Seccién 52062[a] del EC segun se enmendo por AB 716, en
vigor 1 de enero de 2019).

Requisitos de planificacion para distritos de una escuela y escuelas semiautonomas eligiendo ejercer esta opcion estan
disponibles en las Instrucciones del LCAP.

Autoridad Citada: Secciones 52062(a) y 64001 (a) del EC, ambas segun se enmendaron por AB 716, en vigor 1 de enero
de 2019.
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Apéndice C: Selectos Programas Estatales y Federales

Para una lista de programas activos, favor de consultar los siguientes enlaces:

Programas incluidos en la Aplicacién Consolidada: https://www.cde.ca.gov/fg/aa/co/

ESSA Titulo |, Parte A: Mejoramiento Escolar: https://www.cde.ca.gov/sp/sw/t1/schoolsupport.asp
Financiamiento Disponible: https://www.cde.ca.gov/fg/fo/af/

Desarrollado por el Departamento de Educacion de California, enero de 2019
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